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Podstawowe zadania

Podstawowymi zadaniami realizowanymi przez urzad s3:

1. Pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu aktywizacji

lokalnego rynku pracy.

2. Rejestracja bezrobotnych i innych oséb poszukujacych pracy.

3. Swiadczenie podstawowych ustug rynku pracy:

posrednictwa pracy,

® poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy,
® organizacji szkolen.
4. Inicjowanie i wdrazanie instrumentdw rynku pracy wspierajgcych podstawowe ustugi rynku pracy:

® finansowanie kosztéw przejazdu do pracodawcy zgtaszajgcego oferte pracy lub do miejsca
pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia lub odbywania
zaje¢ w zakresie poradnictwa zawodowego poza miejscem statego zamieszkania w zwigzku
ze skierowaniem przez PUP;

® finansowanie kosztdw zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktéra podjeta zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie poza
miejscem statego zamieszkania, w przypadku skierowania przez PUP;

® dofinansowanie wyposazenia miejsc pracy, podjecia dziatalnosci gospodarczej, kosztéw
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa,

® refundowanie kosztéw poniesionych z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego;

® finansowanie dodatkdw aktywizacyjnych,

® finansowanie kosztdw zorganizowanego przejazdu bezrobotnych i poszukujgcych pracy, w
zwigzku z udziatem tych oséb w targach pracy i gietdach pracy organizowanych przez
wojewddzki urzad pracy w ramach posrednictwa Pracy, w szczegélnosci prowadzonego w
ramach sieci EURES.

5. Inicjowanie, organizowanie i finansowanie instrumentéw rynku pracy stosowanych wytgcznie do

0s0b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy:
® prace interwencyjne,

staze,

przygotowanie zawodowe dorostych,

stypendia z tytutu podjecia dalszej nauki,

roboty publiczne,

refundowanie kosztdw opieki nad dzieckiem do lat 7.

6. Inicjowanie i wspieranie tworzenia klubéw pracy.

7. Inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektéw lokalnych i innych dziatan na rzecz
aktywizacji bezrobotnych.

8. Opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych i
nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby Powiatowej Rady
Zatrudnienia oraz Samorzadu Powiatowego.

9. Inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikdéw z przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy.

10. Wspoétdziatanie z Powiatowg Radg Zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy.

11. Wspdtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robét publicznych oraz zatrudnienia socjalnego.

12. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia.

13. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne.
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14. Optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne od zasitkdw i stypendiéw.
15. Obliczanie, potracanie oraz odprowadzanie do Urzedu Skarbowego zaliczek na podatek
dochodowy od o0séb fizycznych z tytutu wyptacanych zasitkdw i stypendiow.
16. Wydawanie decyzji o:
® uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,
® przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub
pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy
Swiadczen niewynikajgcych z zawartych umow,
® obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych swiadczen lub kosztéw szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,
® odroczeniu terminu spfaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci nienaleznie
pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu zwrotu refundac;ji
lub przyznanych jednorazowo srodkow, o ktdrych mowa w art. 46 ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Oraz innych swiadczen finansowanych z Funduszu
Pracy, o ktérych mowa w art. 76 ust. 7a
17. Realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego panstw UE
w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych.
18. Opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania.
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