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0Od 1-go stycznia 2019 r. weszty w 2ycie przepisy, ktére utatwiaja przechowywanie akt pracowniczych
dotyczacych pracownikéw i zleceniobiorcdw i obnizajg koszty zwigzane z ich przechowywaniem.

Przedsiebiorco teraz to Ty decydujesz, czy bedziesz przechowywac i archiwizowa¢ dokumentacje
pracowniczg w formie papierowej czy elektroniczne;j.

Dokumenty pracownikéw, ktorych zatrudnisz po 2018 r., bedziesz przechowywac tylko przez 10 lat.
Masz réwniez mozliwos¢, zeby skrdéci¢ z 50 do 10 lat okres przechowywania dokumentacji pracowniczej
0so6b, ktore zatrudnites w latach 1999-2018.

Abys$ moégt przechowywad przez 10 lat dokumenty pracownikéw, ktdrych zatrudnite$ w latach 1999—
2018, zt6z do ZUS oswiadczenie (ZUS OSW) o zamiarze przekazania raportéw informacyjnych.

Potem w ciggu roku przekaz do ZUS raport informacyjny (ZUS RIA) za kazdego pracownika, ktérego
zatrudnites w latach 1999-2018.

Jesli rozwigzesz stosunek pracy z pracownikiem po 2018 r., przekaz do ZUS raport informacyjny wraz z
dokumentem wyrejestrowujgcym z ubezpieczen.

Oswiadczenie o zamiarze przekazania raportow informacyjnych mozesz ztozy¢ w wybranym przez siebie
terminie.
To, czy ztozysz to oswiadczenie, zalezy od Ciebie. Mozesz podja¢ decyzje w dowolnym momencie.

Mozesz takze wycofaé ztozone oswiadczenie, ale tylko zanim ztozysz pierwszy raport informacyjny.
Jesli wycofasz oswiadczenie, to automatycznie zrezygnujesz ze skréconego okresu przechowywania akt
pracowniczych.

Oznacza to, ze bedziesz przechowywac je przez 50 lat.

Wazne Jezeli ztozysz oswiadczenie o zamiarze przekazania raportéw informacyjnych i przynajmnie;j
jeden raport informacyjny, to nie wycofasz juz o$wiadczenia.

Bedziesz wiec sktadac raporty informacyjne za wszystkich ubezpieczonych zatrudnionych przez Ciebie w
latach 1999-2018.

Wiecej informacji na stronie www.zus.pl oraz www.e-akta. gov p!
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Zatgczniki
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