Zatacznik nr 1
do zasad sktadania wnioskéw o zapewnienie dostepnosci

MiejscoWO0SC, data ....cooeveveveieeieieeiereere e

Adres do korespondenciji (pole nie jest wymagane)

Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie
ul. Sniadeckich 5
64-100 Leszno

Informacja o braku dostepnosci

Uprzejmie informuje o braku dostepnosci Paristwa podmiotu dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami. Podmiot nie spetnia wymogdw dostepnosci architektonicznej lub informacyjno-
komunikacyjnej poniewaz:

podpis (pole nie jest wymagane)

Podstawa prawna
Art. 29 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegblnymi
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062).



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)
(dalej: Rozporzadzenie) na podstawie art.13 ust. 1i 2 rozporzadzenia informujemy, iz:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie, ktérego reprezentuje Dyrektor
Powiatowego Urzad Pracy w Lesznie z siedzibg przy ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno(dalej PUP w Lesznie), dane
kontaktowe: numer telefonu 65 529 50 67, fax 65 529 94 33, adres email: pole@praca.gov.pl

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: numer telefonu 65 529 94 33, 65 529 50 67, adres email:

iodo@leszno.praca.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu rozpatrzenia informacji o braku dostepnosci na podstawie

przepiséw art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b Rozporzadzenia, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia

obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajgce z art. 29 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdéInymi potrzebami.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe mogga by¢ udostepniane

podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa, a takze przez podmioty, z ktdrymi Administrator zawart

umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

Dane bedg przetwarzane jedynie w okresie niezbednym do rozpatrzenia wniosku i skargi, a nastepnie przez okres

wskazany w jednolitym rzeczowym wykazie akt dostepnym w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie.

W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP w Lesznie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

3) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

Prawo do usuniecia danych nie ma zastosowania, w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbedne:

a) do wywigzywania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa
panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator, lub do wykonywania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

5) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia;

Prawo to nie ma zastosowania do przetwarzania, ktére jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

6) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych ze wzgledu na Pani/Pana szczegdlng sytuacje
— w przypadkach, kiedy przetwarzamy Pani/Pana dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu, na
podstawie art. 21 Rozporzadzenia,

7) prawo do wycofania zgody - w kazdej chwili moze Pan/Pani wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych,
przy czym wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Administrator nie zamierza przekazywac danych odbiorcom do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP w Lesznie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia,

przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Dane osobowe przetwarzane przez Administratora na podstawie Rozporzadzenia nie podlegaja zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.1 i 4 Rozporzgdzenia.
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