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KOMUNIKAT NR 30/ 2019
NABOR WNIOSKOW W ZAKRESIE ORGANIZACJI PRAC INTERWENCYJNYCH

Trwa naboér wnioskéw pracodawcéw / przedsiebiorcéw o organizacje prac interwencyjnych dla
0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie:

1) ponizej 30 roku zycia, nalezgcych do kategorii NEET?,
2) zamieszkujgcych tereny wiejskie,
3) rodzicédw powracajagcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z opiekg nad dzieckiem.

Kompletne wnioski na obowigzujgcym druku (wersja CAZ-IR-PI-1/9) przyjmowane s3
w procedurze ciagtej do dnia wyczerpania puli srodkéw przeznaczonej na ten cel.
W momencie przekroczenia planowanej w naborze liczby pracownikéw interwencyjnych, Urzad
ogtosi na tablicy ogtoszeh oraz na stronie internetowej tut. Urzedu informacje o zamknigciu
naboru wnioskéw. Whnioski ztlozone po zakohczeniu naboru nie bedg rozpatrywane a po
wyczerpaniu puli srodkéw rozpatrywane negatywnie (decyduje data fizycznego wptywu wniosku
do Urzedu).

Whnioski zaakceptowane pozytywnie w ramach niniejszego naboru bedg finansowane ze
Srodkow Funduszu Pracy:

a) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj' wspdifinansowanego
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

b) wramach srodkéw Rezerwy Funduszu Pracy pozostajgcej w gestii Ministra ds. pracy.

Pracodawca / przedsigbiorca moze ubiega¢ sie o refundacje czesci kosztow wynagrodzenia
za zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych bezrobotnych maksymalnie:

e przez okres do 6 miesiecy w kwocie 847 zt + skitadki na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanej czesci wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia skierowanej osoby
bezrobotnej w petnym wymiarze czasu pracy, lub

e przez okres do 6 miesigcy w kwocie 600 zt + sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanej czesci  wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia skierowanej osoby
bezrobotnej, w co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy, lub

o przez okres do 6 miesiecy z comiesieczng refundacja w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy oraz kwoty
pofowy minimalnego wynagrodzenia za prace oraz skltadek na ubezpieczenie spoteczne
od tej kwoty w przypadku zatrudnienia skierowanego bezrobotnego opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie umowy o prace, w wymiarze co najmniej 1/2 etatu - dotyczy
programu ,Za zyciem”;

e przez okres do 12 miesiecy w kwocie 847 zt + skladki na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanej czesci wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia skierowanej osoby
bezrobotnej powyzej 50 roku zycia w petnym wymiarze czasu pracy.

1 PO WER - pracami interwencyjnymi objete zostang osoby bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy, ponizej 30 roku
zycia z tzw. kategorii NEET tj. osoby, ktére nie pracuja, nie uczestniczag w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym
(rozumianym jako ksztatcenie w systemie szkolnym w trybie dziennym) albo zaniedbujg obowigzek szkolny lub nauki oraz
ktore nie szkolity si¢ w okresie ostatnich 4 tygodni ze srodkow publicznych, z zastrzezeniem, ze w przypadku:

0s6b do 25 1. Z. rozpoczgcie udziatu w projekcie musi nastapi¢ w terminie do 4 miesigcy od daty rejestracji jako osoby
bezrobotnej w tut. Urzgdzie,
0s0b powyzej 25 r. z. (a ponizej 30 r. Z.) rozpoczecie udziatu w projekceie jest niezalezne od daty rejestracji.


http://psz.praca.gov.pl/documents/1717547/16105abc-d696-4414-be0d-1dd1ad8daa96

5. Mozliwos¢ skierowania danej osoby bezrobotnej na okreslony rodzaj prac interwencyjnych
uzalezniona jest od ograniczen zrodta finansowania, w ramach ktérego dana osoba mogtaby
zostac skierowana do tych prac.

6. Pracodawca / przedsiebiorca zobowigzany bedzie do dalszego zatrudniania po okresie
refundacji skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 6 lub 9 miesiecy
w zaleznosci od dtugosci okresu refundaciji, przy zachowaniu wymiaru czasu pracy tego
bezrobotnego.

7. Niewywigzanie sie pracodawcy/przedsiebiorcy z warunkéw umowy wigza¢ bedzie sie
z negatywnymi konsekwenciji dla tego pracodawcy/przedsiebiorcy w postaci zwrotu otrzymanych
Srodkow, mozliwosci natozenia przez Urzad kary pienieznej i/lub braku mozliwosci przyznania
dalszego wsparcia w ramach srodkow FP/EFS/PFRON.

8. Whnioski ztozone w ramach naboru bedg oceniane dodatkowo pod kgtem spetniania kryteriow
kwalifikujgcych dany wniosek do poszczegoéinych zrédet finansowania wymienionych
w ust. 3, w zwigzku z czym tut. Urzad zastrzega sobie mozliwo$é postawienia Wnioskodawcy
dodatkowych wymogéw dotyczgcych m.in. os6b kierowanych na prace interwencyjne czy
ztozenia odpowiedniej deklaracji zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakonczeniu prac
interwencyjnych.

9. Pomoc udzielona w ramach prac interwencyjnych w przypadku beneficjentéw pomocy publicznej
stanowi pomoc de minimis.

10. Okres refundacji prac interwencyjnych w ramach programu PO WER musi zakonczy¢ sie
najpozniej do 30 listopada 2020 r. a pracodawcy zobligowani zostang do ich rozliczenia
najpozniej do dnia 21 grudnia 2020 r. z uwagi na zakonczenie realizacji projektu finansowanego
w ramach srodkéw EFS.

11. Kwota przewidzianych srodkéw i liczba oséb kierowanych na prace interwencyjne sa
ograniczone i rézne w zaleznosci od zrédta finansowania.

12. Prace interwencyjne bedg odbywac sie m.in. zgodnie z:

e Wytycznymi na 2019 r. w zakresie organizacji prac interwencyjnych obowigzujgcymi
w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoScierzynie, oraz

e Zasadami organizowania i finansowania ze Srodkéw Funduszu Pracy prac interwencyjnych,
Swiadczenia aktywizacyjnego, dofinansowania do wynagrodzenia osoby bezrobotnej powyzej
50 roku zycia, refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego
ponizej 30 roku zycia obowigzujagcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoScierzynie (wersja
z dnia 23.01.2019 r.).

(dokumenty te oraz druk wniosku o zawarcie umowy 0 zorganizowanie prac interwencyjnych
(CAZ-IR-PI-1/9) dostepne sg na stronie internetowej http://koscierzyna.praca.gov.pl/ oraz
w siedzibie Urzedu).

13. Z dniem 03.09.2019 r. traci moc komunikat 18/2019 z dnia 11 czerwca 2019 r.

14. Szczegoétowe informacje uzyska¢ mozna w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie,
ul. Tkaczyka 1, pok. nr 16 (I pietro) lub telefonicznie pod numerem tel. 058 680-20-86.

Koscierzyna, dnia 03.09.2019r.

POWIATKOSCIERSKI Mirostaw Ginter

R Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w KoScierzynie
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