Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez URZAD MARSZAL KOWSKI
dla Pomorza B Folska Unig Europejsky ¥ WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

Komunikat Nr 3/2024
Nabor wnioskéw w zakresie organizaciji
prac interwencyjnych

1. Z dniem 18.01.2024 r. uruchamia sie nabér wnioskéw
pracodawcéw/przedsiebiorcow o organizacje prac interwencyjnych dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cierzynie,
w tym w szczegodlnosci z utrudnionym dostepem do rynku pracy tj.: oséb
bezrobotnych do 30 roku zycia, oséb dtugotrwale bezrobotnych (tj. pozostajgcych
w rejestrze powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy
w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i
przygotowania zawodowego dorostych), osdb bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia, oséb korzystajgcych ze swiadczen z pomocy spotecznej, osob
bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, oséb bezrobotnych
niepetnosprawnych, poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu lub
niewykonujgcych innej pracy zarobkowej opiekunéw osoby niepetnosprawne;j,

z wytgczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie
pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow

o swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepisow
o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow.

2. Nabédr wnioskéw jest prowadzony i finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy
w ramach:

a) projektu pn.: ,Droga do zatrudnienia” realizowanego w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 — 2027,
wspoffinansowanego ze srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+),

b) Algorytmu Funduszu Pracy,

c) Programu Regionalnego Praca dla Pomorzan.

3. W ramach naboru kwota przewidzianych srodkéw jest ograniczona a liczba osob
kierowanych na prace interwencyjne jest rézna w zaleznosci od zrodta
finansowania.

4. Kompletne wnioski na obowigzujagcym druku (wersja CAZ-IR-PI1-1/13)
przyjmowane sa w procedurze ciggtej do dnia wyczerpania srodkow.
Whnioski mozna sktada¢ osobiscie oraz nadsytaé¢ poczta lub przesytka
kurierskg lub ePUAP /PUPwKoscierzynie/SkrytkaESP

5. W momencie przekroczenia planowanej w naborze liczby pracownikow
interwencyjnych, Urzad ogtosi na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej
tutejszego Urzedu informacje o czesciowym lub catkowitym zamknieciu naboru
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wnioskow. Whnioski ztozone po zakoriczeniu naboru nie bedg rozpatrywane a po
wyczerpaniu puli sSrodkdw rozpatrywane bedg negatywnie (decyduje data
fizycznego wptywu wniosku do Urzedu).

Udziat w pracach interwencyjnych oséb w wieku 18-29 lat poprzedzony zostanie
oceng ich umiejetnosci cyfrowych. W sytuacji uzyskania oceny wskazujgcej na
konieczno$¢ uzupetnienia kompetenciji cyfrowych, osoba ta przed rozpoczeciem
udziatu w pracach interwencyjnych zostanie objeta szkoleniem uzupetniajgcym
poziom kompetencji w tym zakresie.

Whnioski ztozone w ramach naboru bedg oceniane m.in. pod kgtem spetnienia
kryteriéw kwalifikujgcych dany wniosek do projektu, o ktérym mowa w ust. 2 lit. a,
wspoffinansowanego ze srodkow EFS+, tj. w szczegdlnosci w przypadku
kandydatow na prace interwencyjne w wieku 18-29 lat udzielone wsparcie

w ramach projektu musi by¢ zwigzane z co najmniej jedng z Inteligentnych
Specjalizacji Pomorza (ISP) co oznacza, ze zakres dziatalnosci
wnioskodawcy/organizatora prac interwencyjnych, w zakresie wnioskowanego
wsparcia, powinien by¢ ukierunkowany na zdobycie umiejetnosci niezbednych

w zawodach lub branzach:

e ISP 1 - Technologie offshore i portowo — logistyczne;
e ISP 2 - Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym informacyjnie;

e ISP 3 - Technologie ekoefektywne w produkcji, przesyle, dystrybucji i zuzyciu
energii i paliw oraz w budownictwie;

¢ ISP 4 - Technologie medyczne w zakresie choréb cywilizacyjnych i okresu
starzenia.

W takim przypadku wnioskodawca/organizator prac interwencyjnych dodatkowo
zobowigzany jest do dotgczenia do wniosku o organizacje prac interwencyjnych
Oswiadczenia wnioskodawcy dotyczgcego zgodnosci form wsparcia z obszarem
Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP).

Wiecej informacji odnosnie ISP - Broszura dot. Inteligentnych Specjalizacji
Pomorza.

Pracodawca / przedsigbiorca moze ubiegaé sie o refundacje czesci kosztéw
wynagrodzenia za zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych bezrobotnych
maksymalnie:

e przez okres do 6 miesiecy w kwocie 1490 zt + sktadki na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanej czesci wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia
skierowanej osoby bezrobotnej w petnym wymiarze czasu pracy,

z zastrzezeniem ust. 13, lub

e przez okres do 6 miesiecy w kwocie 900 zt + skiadki na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanej czesci wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia
skierowanej osoby bezrobotnej, w co najmniej 72 petnego wymiaru czasu
pracy, z zastrzezeniem ust. 13, lub
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11.

12.

13.

14.
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e przez okres do 6 miesiecy z comiesieczng refundacja w wysokosci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako
iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy oraz kwoty potowy minimalnego wynagrodzenia za prace
oraz skladek na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty w przypadku
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego opiekuna osoby niepetnosprawnej
na podstawie umowy o prace, w wymiarze co najmniej %2 etatu - dotyczy
programu ,Za zyciem”, z zastrzezeniem ust. 13, lub

e przez okres do 12 miesiecy w kwocie 1490 zt + sktadki na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanej czesci wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia
skierowanej osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia w petnym wymiarze
czasu pracy, z zastrzezeniem ust. 13.

W przypadku braku wskazania kandydata/6w do zatrudnienia we wniosku
tutejszy Urzad skieruje do pracodawcy/przedsiebiorcy osoby bezrobotne celem
wytonienia odpowiedniego kandydata do zatrudnienia pod warunkiem wskazania
takiej opcji przez pracodawce/przedsiebiorce we wniosku o zorganizowanie prac
interwencyjnych, zgodnie z kryteriami naboru, w szczegolnosci ust. 1, 2,61 7.

Pracodawca / przedsiebiorca zobowigzany bedzie do dalszego zatrudniania
po okresie refundacji skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej
3 lub 6 miesiecy w zaleznosci od dlugosci okresu refundaciji, przy zachowaniu
wymiaru czasu pracy tego bezrobotnego.

Niewywigzanie sie pracodawcy/przedsiebiorcy z warunkow umowy wigzaé
bedzie sie z negatywnymi konsekwencjami dla tego pracodawcy/przedsiebiorcy
w postaci zwrotu otrzymanych Srodkdéw i/lub braku mozliwosci przyznania
dalszego wsparcia w ramach srodkow FP/EFS+/PFRON.

Pomoc udzielona w ramach prac interwencyjnych w przypadku beneficjentéw
pomocy publicznej stanowi pomoc de minimis.

Okres refundacji prac interwencyjnych w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 musi zakonczy¢ sie najpdézniej
do 30 listopada 2024 r. a pracodawcy zobligowani zostang do ich rozliczenia
najpézniej do dnia 20 grudnia 2024 r. z uwagi na zakonczenie realizacji projektu
wspoffinansowanego ze srodkow EFS+.

Traci waznos¢ Komunikat nr 24/2023 z dn. 31.08.2023 r.
Prace interwencyjne bedg odbywac sie m.in. zgodnie z:

» Wytycznymi na 2024 r. w zakresie organizacji prac interwencyjnych
obowigzujgcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie (wersja
obowigzujgca od dnia 18.01.2024 r.), oraz

» Zasadami organizowania i finansowania ze srodkéw Funduszu Pracy prac
interwencyjnych, swiadczenia aktywizacyjnego, dofinansowania do
wynagrodzenia osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia, refundacji sktadek
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na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego ponizej 30 roku
zycia obowigzujgcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie (wersja
z dnia 29.08.2023 r.).

(dokumenty te oraz druk wniosku o zorganizowanie prac interwencyjnych (CAZ-
IR-PI-1/13) dostepne sg na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy

w Koscierzynie oraz w siedzibie Urzedu).

16. Szczegotowe informacje uzyska¢é mozna w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Koscierzynie, ul. Tkaczyka 1, pok. nr 16 (I pietro) lub telefonicznie pod
numerem tel. 58 680-20-86/87.

Koscierzyna, dnia 18.01.2024 r.

Seweryn Jereczek

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscierzynie
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