
 

 „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy  

w powiecie kościerskim (IV)” 

Projekt realizowany jest przez Powiat Kościerski / Powiatowy Urząd Pracy w Kościerzynie 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

Oś priorytetowa I Rynek pracy otwarty dla wszystkich 

Działanie 1.1  Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe 

Poddziałanie 1.1.1  Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Cel projektu 

Zwiększenie możliwości zatrudnienia oraz jego utrzymania przez osoby młode do 29 r. ż., w tym  

w szczególności osoby bez pracy, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET). 

Uczestnicy projektu  

• Osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepełnosprawnościami, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kościerzynie jako bezrobotne, 

• Pracownicy w wieku do 29 lat mikro-, małych i średnich przedsiębiorców oraz organizacji 

pozarządowych i podmiotów, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (dotyczy wsparcia służącego przeciwdziałaniu 

skutkom COVID-19), 

• Osoby fizyczne w wieku do 29 lat prowadzące działalność gospodarczą i niezatrudniające 

pracowników (dotyczy wsparcia służącego przeciwdziałaniu skutkom COVID-19). 

Co najmniej 60% uczestników projektu stanowić będą osoby, które nie uczestniczą w kształceniu 

i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET, przyjętą w Programie 

Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Zgodnie z zapisami PO WER osoba z kategorii NEET 

jest to osoba młoda w wieku 15-29 lat, która spełnia łącznie trzy następujące warunki:  

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), 

- nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym1 albo 

zaniedbuje obowiązek szkolny lub nauki),  

- nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie 

lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do 

wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje 

się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, 

finansowej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). 

Co najmniej 20% uczestników projektu stanowić będą osoby znajdujące się w trudnej sytuacji na rynku 

pracy tj. osoby z niepełnosprawnościami i/lub osoby długotrwale bezrobotne (tj. w przypadku osób do 25 

roku życia – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy, a w przypadku osób w wieku 25 

lat i więcej – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy) i/lub osoby  

 
1 Kształcenie formalne w trybie stacjonarnym jest rozumiane jako kształcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoły podstawowej, 

gimnazjum, szkół ponadgimnazjalnych, jak również kształcenie na poziomie wyższym w formie studiów wyższych lub doktoranckich 
realizowanych w trybie dziennym.   



o niskich kwalifikacjach (tj. osoby z wykształceniem do poziomu ISCED 3 (wykształcenia 

ponadgimnazjalnego/ponadpodstawowego) włącznie). 

Powiatowy Urząd Pracy w Kościerzynie zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym uczestnikom 

projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO oraz 

współpracuje w tym zakresie z działającymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i integracji 

społecznej. 

Zakres pomocy 

W ramach projektów realizowana jest indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawodowo-edukacyjna 

osób młodych, która opiera się na co najmniej trzech elementach indywidualnej i kompleksowej pomocy. 

Wszyscy uczestnicy projektu obligatoryjnie objęci zostaną przygotowaniem/aktualizacją Indywidulanego 

Planu Działania oraz poradnictwem zawodowym. Następnie uczestnicy projektu będą mogli skorzystać  

z następujących form aktywizacji zawodowej: 

• Szkolenia,  

• Staże, 

• Prace interwencyjne, 

• Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

• Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, 

• Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla mikroprzedsiębiorców,  

małych i średnich przedsiębiorców (art.15zzb), 

• Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorców 

samo zatrudnionych (art. 15zzc). 

Planowane efekty 

W projekcie zakłada się realizację minimalnych poziomów efektywności zatrudnieniowej dla wszystkich 

grup docelowych. Zakłada się osiągnięcie wskaźników efektywności zatrudnieniowej na poziomie: 

• minimum 42% - w przypadku osób z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych oraz  

o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3), 

• minimum 57% - w przypadku osób bezrobotnych, nieprzynależnych do kategorii osób  

z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach (do poziomu 

ISCED 3). 

Przy pomiarze kryterium efektywności zatrudnieniowej uwzględnia się wyłącznie stosunek pracy  

(w wymiarze minimum ½ etatu) oraz podjęcie działalności gospodarczej. 

Okres realizacji projektu 

01.01.2019 r. - 31.12.2022 r. 

Budżet projektu 

Dofinansowanie na realizację Projektu EFS wynosi 10 786 892,87 zł, w tym 

• rok 2019 - 1 954 739,20 zł, 

• rok 2020 - 3 900 697,96 zł, 

• rok 2021 – 2 188 105,19 zł 

• rok 2022 – 2 743 350,52 zł 

z czego 9 091 193,30 zł finansowane jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  



Sposób i miejsce zgłaszania się do udziału w projekcie oraz dane kontaktowe osób udzielających 

informacji  

Osoby bezrobotne spełniające założenia projektu, zainteresowane udziałem w projekcie mogą zgłaszać się  

w trakcie realizacji projektu osobiście lub telefonicznie do siedziby Powiatowego Urzędu Pracy  

w Kościerzynie, ul. Tkaczyka 1, 83-400 Kościerzyna, tel. 58 680 20 56, e-mail: gdko@praca.gov.pl 

Informacji udzielają również pracownicy PUP w Kościerzynie: 

• Opiekunowie projektu – pok. nr 14 

Emilia Lizakowska – e.lizakowska@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 80 

Daria Stefańska – d.stefanska@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 81 

• Szkolenia – pok. nr 6 

Marta Prabucka – m.prabucka@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 65 

Daria Wasiszek – d.wasiszek@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 66 

• Staże – pok. nr 15 

Jolanta Dzienisz – j.dzienisz@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 84 

• Prace interwencyjne,  Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla 

mikroprzedsiębiorców, małych i średnich przedsiębiorców (art.15zzb) – pok. nr 16 

Aleksandra Żabińska – a.zabinska@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 86 

• Jednorazowe środki na podjecie działalności gospodarczej – pok. nr 16 

Magdalena Sobisz-Jargieło – m.sobisz-jargielo@koscierzyna.praca.gov.pl,  tel. 58 680 20 85 

• Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, Dofinansowanie części 

kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorców samo zatrudnionych (art. 

15zzc) – pok. nr 15 

Agnieszka Szyca – a.szyca@koscierzyna.praca.gov.pl, tel. 58 680 20 82 

Terminy realizacji przez PUP w Kościerzynie poszczególnych form wsparcia 

PUP w Kościerzynie udziela wsparcia przez cały okres realizacji projektu lub do wyczerpania środków 

finansowych, o czym na bieżąco informuje na stronie http://koscierzyna.praca.gov.pl zakładka Informacje 

dla pracodawców i bezrobotnych. 

Nabory trwające w ramach projektu  

Aktualnie brak trwających naborów. 

 

Data utworzenia: 02.01.2019 r. 

Data aktualizacji: 19.12.2022 r. 

Projekt realizowany jest zgodnie z właściwymi politykami i zasadami wspólnotowymi (w tym polityką 

równości szans i niedyskryminacji i koncepcją zrównoważonego rozwoju), zgodnie z zasadą równości 

szans kobiet i mężczyzn (na podstawie standardu minimum) i dostępności projektu dla osób  

z niepełnosprawnościami. 
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