
 

 

„Aktywizacja bezrobotnych powyżej 30 roku życia z terenu powiatu 

kościerskiego (IV)” 

Projekt realizowany jest przez Powiat Kościerski / Powiatowy Urząd Pracy w Kościerzynie 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego  

na lata 2014-2020 

Oś priorytetowa 5 Zatrudnienie 

Działanie 5.1 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych – projekty  

Powiatowych Urzędów Pracy 

Poddziałanie 5.1.2 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

 

Cel projektu  

Zwiększone zatrudnienie osób pozostających bez pracy. 

Poprawiona sytuacja zawodowa osób pracujących. 

Uczestnicy projektu 

Osoby pozostające bez pracy zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Kościerzynie (z wyłączeniem osób przed ukończeniem 30 roku życia), należące co najmniej 

do jednej z poniższych grup: 

• osoby w wieku 50 lat i więcej,  

• kobiety, 

• osoby z niepełnosprawnościami, 

• osoby długotrwale bezrobotne (tj. pozostające bez zatrudnienia nieprzerwanie przez 

okres ponad 12 miesięcy), 

• osoby o niskich kwalifikacjach (tj. osoby posiadające wykształcenie na poziomie do 

ISCED 3 włącznie, czyli osoby nie posiadające wykształcenia lub posiadające wykształcenie 

podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe. zawodowe lub 

średnie), 

• osoby nienależące do grup wskazanych powyżej (bezrobotni mężczyźni w wieku 30-49 

lat), przy czym ich udział nie przekracza 20% ogólnej liczby osób wspartych  

w projekcie, 

• imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia), 

• reemigranci. 

 

Odbiorcami wsparcia udzielanego w związku z ograniczeniem negatywnych skutków 

epidemii COVID-19 będą: 

• osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą i niezatrudniające pracowników 

(dotyczy wsparcia wskazanego w ustawie z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID 19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 

1842 ze zm.), służącego przeciwdziałaniu skutkom COVID-19), 



• pracownicy mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw oraz organizacji 

pozarządowych i podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 

1057 ze zm.) (dotyczy wsparcia wskazanego w ustawie z dnia 2 marca 2020 roku  

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID 19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.), służącego przeciwdziałaniu skutkom 

COVID-19). 

 

Formy wsparcia 

Uczestnicy projektu wezmą udział w następujących formach aktywizacji zawodowej: 

1. Indywidualny Plan Działania, 

2. Poradnictwo zawodowe, 

3. Szkolenia, 

4. Staże, 

5. Prace interwencyjne, 

6. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

7. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, 

8. Instrumenty dofinansowania COVID-19:  

• Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla mikroprzedsiębiorców, 

małych i średnich przedsiębiorców (art.15zzb), 

• Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla 

przedsiębiorców samo zatrudnionych (art. 15zzc). 

Planowane efekty 

W projekcie zakłada się realizację minimalnych poziomów efektywności zatrudnieniowej 

na poziomie: 

• minimum 45% - w przypadku osób w najtrudniejszej sytuacji tj., osób w wieku 50 lat  

i więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale bezrobotnych, osób  

z niskim kwalifikacjami, imigrantów oraz reemigrantów, 

• minimum 60% - w przypadku pozostałych osób nienależących do ww. grup.  

Okres realizacji projektu 

01.01.2019 r. – 31.12.2022 r. 

Budżet projektu 

Dofinansowanie projektu wynosi 6 873 720,04 zł, w tym: 

• rok 2019 – 1 377 888,00 zł,  

• rok 2020 - 3 164 143,75 zł 

• rok 2021 – 1 037 735,12 zł 

• rok 2022 – 1 293 953,17 zł 

z czego 5 842 662,07 zł finansowane jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego.  

Sposób i miejsce zgłaszania się do udziału w projekcie oraz dane kontaktowe osób 

udzielających informacji  



 
 

Osoby bezrobotne spełniające założenia projektu, zainteresowane udziałem w projekcie mogą 

zgłaszać się w trakcie realizacji projektu osobiście lub telefonicznie do siedziby Powiatowego 

Urzędu Pracy w Kościerzynie, ul. Tkaczyka 1, 83-400 Kościerzyna, tel. 58 680 20 56, e-mail: 

gdko@praca.gov.pl 

Informacji udzielają również pracownicy PUP w Kościerzynie: 

• Opiekunowie projektu – pok. nr 14 

Emilia Lizakowska – e.lizakowska@koscierzyna.praca.gov.pl  

Daria Stefańska  – d.stefanska@koscierzyna.praca.gov.pl 

Tel. 58 680 20 80 

        58 680 20 81 

• Szkolenia zawodowe – pok. nr 5 

Marta Prabucka – m.prabucka@koscierzyna.praca.gov.pl 

Daria Wasiszek – d.wasiszek@koscierzyna.praca.gov.pl 

Tel. 58 680 20 65 

        58 680 20 66 

• Staże – pok. nr 15 

Jolanta Dzienisz – j.dzienisz@koscierzyna.praca.gov.pl 

Tel. 58 680 20 84 

• Prace interwencyjne, Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników dla 

mikroprzedsiębiorców, małych i średnich przedsiębiorców (art.15zzb) – pok. nr 16 

Aleksandra Żabińska – a.zabinska@koscierzyna.praca.gov.pl 

Tel. 58 680 20 86 

• Jednorazowe środki na podjecie działalności gospodarczej – pok. nr 16 

Magdalena Sobisz-Jargieło – m.sobisz-jargielo@koscierzyna.praca.gov.pl  

Tel. 58 680 20 85 

• Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, Dofinansowanie 

części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorców samo 

zatrudnionych (art. 15zzc) – pok. nr 15 

Agnieszka Szyca – a.szyca@koscierzyna.praca.gov.pl 

Tel. 58 680 20 82 

 

Terminy realizacji przez PUP w Kościerzynie poszczególnych form wsparcia: 

PUP w Kościerzynie udziela wsparcia przez cały okres realizacji projektu lub do wyczerpania 

środków finansowych, o czym będzie na bieżąco informował na stronie 

http://koscierzyna.praca.gov.pl zakładka Informacje dla pracodawców i bezrobotnych. 

Nabory trwające w ramach projektu: 

Aktualnie brak trwających naborów. 

 

Data utworzenia: 31.01.2019 r.  

Data aktualizacji: 02.12.2022 r.  
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Projekt realizowany jest zgodnie z właściwymi politykami i zasadami wspólnotowymi  

(w tym polityką równości szans i niedyskryminacji i koncepcją zrównoważonego rozwoju), 

zgodnie z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn (na podstawie standardu minimum)  

i dostępności projektu dla osób z niepełnosprawnościami. 

 

 

 


