
 

 
  

 
 

  

 
Z badania przeprowadzonego w województwie pomorskim przez GUS w I dekadzie 
stycznia br. wynika, że przedsiębiorcy ocenili koniunkturę gospodarczą gorzej niż  
w poprzednim miesiącu. Spadek nastrojów miesiąc do miesiąca zanotowano  
w sektorach:  

• budownictwo (o -17,8 pkt m/m), 

• zakwaterowanie i gastronomia (o -14,4 pkt m/m), 

• handel hurtowy (o -5,8 pkt m/m), 

• handel detaliczny (-0,9 pkt m/m). 
Z kolei niewielką poprawę nastrojów zanotowano w sektorach: 

• informacja i komunikacja (o +4,2 pkt m/m), 

• transport i gospodarka magazynowa (o +2,2 pkt m/m), 

• przetwórstwo przemysłowe (o +1,2 pkt m/m). 
W ocenie Powiatowego Urzędu Pracy w Kościerzynie opinie pomorskich 
przedsiębiorców przedstawione w ww. badaniu GUS mogą być w dużym stopniu 
podzielane przez przedsiębiorców z terenu powiatu kościerskiego. 
 
Bezrobocie w powiecie kościerskim w okresie I.2021 - I.2022 na tle okresu  
I.2020 - I.2021 (stan na koniec miesiąca) 

 

          POWIATOWY   URZĄD   PRACY    

                    w   KOŚCIERZYNIE 

83-400 Kościerzyna  ul. Tkaczyka 1  tel. (58)  680-20-50  

fax  680-20-51   email:gdko@praca.gov.pl 

http://koscierzyna.praca.gov.pl 
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Styczeń jest miesiącem, w którym podstawowe wskaźniki opisujące sytuacje na 
kościerskim rynku pracy są relatywnie gorsze niż w innych miesiącach. W styczniu 2022 
r. liczba bezrobotnych wzrosła o 75 osób (z poziomu 1.791 do 1.866 osób). Warto 
podkreślić, że:  
- w styczniu 2021 r. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 88 osób  

(z poziomu 2.161 do 2.249 osób),  
- w styczniu 2020 r. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 140 osób  

(z poziomu 1.697 do 1.837 osób).  
Na koniec stycznia 2022 r. w rejestrach PUP w Kościerzynie było: 
- o 383 osoby bezrobotne mniej (o 17,0%), niż na koniec stycznia 2021 r., 
- o 29 osób bezrobotnych więcej (o 1,6%), niż na koniec stycznia 2020 r.  

Na koniec stycznia 2022 r. wśród bezrobotnych było/y między innymi (w nawiasie udział 
% w ogólnej liczbie bezrobotnych): 
▪   1.140 kobiet (61,1%), 
▪      236 osób z prawem do zasiłku (12,6%), 
▪      603 osoby do 30 roku życia (32,3%), 

− w tym 351 osób do 25 roku życia (18,8%), 
▪      988 osób długotrwale bezrobotnych (52,9%), 
▪      419 osób powyżej 50 roku życia (22,5%), 
▪       376 osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (20,2%), 
▪       681 osób bez kwalifikacji zawodowych (36,5%), 
▪       281 osób bez doświadczenia zawodowego (15,1%), 
▪       1.079 osób poniżej wykształcenia średniego (57,8%), 
▪       179 osób niepełnosprawnych (10,0%). 
 
Wstępnie szacuje się, że stopa bezrobocia w powiecie kościerskim w styczniu 2022 r. 
wyniosła 6,8% (w styczniu 2021 r. wyniosła 8,2%).  
Dla porównania szacuje się, że stopy bezrobocia wyniosły w styczniu 2022 r.: 
- w woj. pomorskim  - 5,3% (w styczniu 2021 r. było to 6,3%), 
- w kraju    - 5,6% (w styczniu 2021 r. było to 6,5%). 
 
Rejestracja i wyłączenia bezrobotnych z ewidencji w styczniu 2021 r. i w styczniu 2022 r. 

Lp. Wyszczególnienie 
w styczniu 

2021 r. 
w styczniu 

2022 r. 

1. STAN POCZĄTKOWY 2.161 1.791 

2. ZAREJESTROWANI W MIESIĄCU 236 227 

3. SUMA (1+2) 2.397 2.018 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI OGÓŁEM W MIESIĄCU 148 152 

z tego z powodu:   

o podjęcia pracy niesubsydiowanej 106 78 

o podjęcia pracy subsydiowanej 6 5 

o rozpoczęcia szkolenia, stażu lub pracy społecznie 
użytecznej 

2 5 

o niepotwierdzenia gotowości do pracy 7 31 

o dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 12 13 

o z innych przyczyn 15 20 

5. STAN KOŃCOWY (3-4) 2.249 1.866 
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W styczniu 2022 r. zarejestrowano nieco niższą liczbę bezrobotnych (227), niż  
w analogicznym okresie roku ubiegłego (236) oraz znacznie niższą liczbę bezrobotnych, 
niż w styczniu 2020 r. (321).  
 
W styczniu br. zaobserwowano niższy, niż w listopadzie i grudniu 2021 r. poziom 
rekrutacji nowych pracowników. Świadczy o tym m.in. liczba podjęć pracy przez 
bezrobotnych (listopad – 133, grudzień – 146, styczeń 2022 r. – 83).  
 
Analizując statystykę wyłączeń osób bezrobotnych warto zwrócić uwagę na fakt, iż przed 
rokiem – w styczniu 2021 r. wykreślono tylko 7 osób z ewidencji bezrobotnych  
z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy. Wówczas wynikało to z liberalnego 
podejścia Urzędu do realizacji obowiązku potwierdzania gotowości bezrobotnych do 
podjęcia pracy, realizowanego wyłącznie w drodze telefonicznej. W styczniu 2022 r., gdy 
wymagano od bezrobotnych osobistego stawiennictwa w Urzędzie w celu potwierdzenia 
gotowości do pracy, wykreślono w ewidencji bezrobotnych z tego powodu aż 31 osób. 
 
 
 

Aktywizacja osób bezrobotnych 

 
Według stanu na dzień 31 stycznia 2022 r. w programach rynku pracy finansowanych  

z Funduszu Pracy uczestniczyły 463 osoby, z tego: 

▪    bezrobotni odbywający staż       -    93 osoby, 
▪ zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych     -  136 osób, 
▪ objęci zatrudnieniem wspieranym      -      4 osoby, 
▪ prowadzący działalność gospodarczą     -    79 osób, 
▪ zatrudnieni w ramach umów o refundacje kosztów wyposażenia 

stanowisk pracy         -  151 osób. 

 

Korzystne zmiany w zatrudnianiu cudzoziemców 

 
Od 29 stycznia br. obowiązują nowe przepisy dotyczące zatrudniania cudzoziemców. 
Najważniejsze zmiany dotyczą oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy 
cudzoziemcowi, na podstawie których pracę mogą wykonywać obywatele 6 państw – 
Armenii, Białorusi, Gruzji, Mołdawii, Rosji i Ukrainy.  
 

Zmiany obowiązujących przepisów dotyczących oświadczeń polegają na: 

•  wydłużeniu z 6 do 24 miesięcy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca 
 na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi; 

•  likwidacji 12-miesięcznego okresu rozliczeniowego, co umożliwi powierzanie 
 cudzoziemcowi pracy bez przerwy na podstawie kolejnych oświadczeń; 

•  uzależnieniu wpisu oświadczenia do ewidencji od zapewnienia przez pracodawcę    
 porównywalnego wynagrodzenia; 

•  wydłużeniu do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzędu pracy 
 o podjęciu pracy przez cudzoziemca. 
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Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kościerzynie 

 

Dnia 13 stycznia 2022 r. odbyło się XIV posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy  
w Kościerzynie kadencji 2019 – 2023. 

  

Na posiedzeniu Rada przyjęła sprawozdanie z działalności Powiatowej Rady Rynku 
Pracy w Kościerzynie za 2021 r. 

 

Ponadto Rada zapoznała się z informacją o sytuacji na lokalnym rynku pracy w 2021 r. 
oraz o realizacji przez PUP w Kościerzynie zadań w zakresie polityki rynku pracy. 

 

Rada pozytywnie zaopiniowała prowizoryczny plan finansowy na 2022 r. w zakresie 
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, instrumentów wsparcia  
w ramach Tarczy antykryzysowej COVID-19 oraz w zakresie innych fakultatywnych 
zdań. 

 

W ramach tego planu m.in. wstępnie zaplanowano środki na: 

- aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu - 9.180.876,08 zł, 

- na finansowanie wsparcia w ramach Tarczy antykryzysowej - 150.000,00 zł, 

- na finansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztów         
  kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców 

- 324.081,00 zł. 

 

Rada zaopiniowała pozytywnie 3 sprawy dotyczące umorzenia nienależnie pobranych 
świadczeń z Funduszu Pracy przez osoby bezrobotne. 

 

Obradom przewodniczył  Pan Piotr Laska – Przewodniczący PRRP w Kościerzynie. 

   

 

       Dyrektor PUP w Kościerzynie     

 

           Mirosław Ginter 
Kościerzyna, 11.02.2022 r.



 5 

Bezrobocie w powiecie kościerskim według gmin  

Bezrobotni 
zarejestrowani 

wg stanu 
na dzień 

Miasto 
Kościerzyna 

Gmina 
Kościerzyna 

Dziemiany Karsin Liniewo Lipusz 
Nowa 

Karczma 
Stara 

Kiszewa 
Razem 
Powiat 

Stopa 
bezrob. w 
powiecie  
wg GUS Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

31.01.2021 r. 799 428 461 276 116 69 170 104 156 91 118 63 240 134 189 112 2.249 1.277 8,2* 

28.02.2021 r. 801 442 476 286 117 65 171 105 153 93 117 66 227 129 191 107 2.253 1.293 8,2* 

31.03.2021 r. 776 424 422 259 111 63 166 103 148 89 107 63 213 122 188 101 2.131 1.224 7,8* 

30.04.2021 r. 770 429 410 254 105 63 168 102 147 88 101 62 212 125 182 107 2.095 1.230 7,6 

31.05.2021 r. 732 406 410 254 103 60 160 102 145 93 102 62 197 117 172 100 2.021 1.194 7,4 

30.06.2021 r. 692 375 395 241 112 65 151 95 149 93 104 64 194 116 167 100 1.964 1.149 7,2 

31.07.2021 r. 682 377 407 254 105 65 153 95 149 97 110 68 197 120 167 103 1.970 1.179 7,2 

31.08.2021 r. 642 370 401 252 103 64 146 94 150 94 108 66 192 122 164 100 1.906 1.162 7,0 

30.09.2021 r. 605 349 392 244 98 59 136 91 142 88 101 64 191 119 163 96 1.828 1.110 6,7 

31.10.2021 r. 594 341 398 240 91 58 135 91 145 91 95 57 197 131 166 95 1.821 1.104 6,7 

30.11.2021 r. 564 334 386 231 87 52 140 96 133 79 93 54 184 123 155 88 1.742 1.057 6,4 

31.12.2021 r. 571 347 408 247 91 54 150 97 132 79 94 57 192 129 153 91 1.791 1.101 6,6 

31.01.2022 r. 597 362 427 257 96 52 152 99 135 82 100 61 202 135 157 92 1.866 1.140 . 

Ludność  
w wieku 
produkcyjnym 
na dzień 
30.06.2021 r.** 

13.690 6.428 10.006 4.680 2.673 1.252 3.742 1.705 2.732 1.235 2.312 1.053 4.246 1.968 4.071 1.800 43.472 20.121 ` 

 
Stopa bezrobocia -  procentowy udział bezrobotnych w liczbie cywilnej ludności czynnej zawodowo 

* Korekta stopy bezrobocia dokonana przez GUS w październiku 2021 r. 

**  źródło: https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/30/1/ludnosc._stan_i_struktura_30.06.2021.zip Tabela 6 i 12 
 

https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/30/1/ludnosc._stan_i_struktura_30.06.2021.zip

