
 

 
  

 
 

  

 
Z badania przeprowadzonego w województwie pomorskim przez GUS w I dekadzie 
marca br. wynika, że przedsiębiorcy ocenili koniunkturę gospodarczą gorzej niż  
w poprzednim miesiącu. Spadek nastrojów miesiąc do miesiąca zanotowano  
w sektorach: 

• transport i gospodarka magazynowa (o -8,4 pkt m/m), 

• przetwórstwo przemysłowe (0 -8,3 pkt m/m), 

• handel detaliczny (o -7,9 pkt m/m), 

• budownictwo (o -4,0 pkt m/m), 

• handel hurtowy (o -4,0 pkt m/m). 
 
Na podobnym poziomie, jak przed miesiącem, pozostały oceny koniunktury 
gospodarczej dokonane  przez przedsiębiorców w sektorach: 

• zakwaterowanie i gastronomia (o +0,5 pkt m/m), 

• informacja i komunikacja (o +1,0 pkt m/m). 
 
W ocenie Powiatowego Urzędu Pracy w Kościerzynie opinie pomorskich 
przedsiębiorców przedstawione w ww. badaniu GUS mogą być w dużym stopniu 
podzielane przez przedsiębiorców z terenu powiatu kościerskiego. 
 
Bezrobocie w powiecie kościerskim w okresie III.2021 - III.2022 na tle okresu  
III.2020 - III.2021 (stan na koniec miesiąca) 

 

          POWIATOWY   URZĄD   PRACY    

                    w   KOŚCIERZYNIE 

83-400 Kościerzyna  ul. Tkaczyka 1  tel. (58)  680-20-50  

fax  680-20-51   email:gdko@praca.gov.pl 

http://koscierzyna.praca.gov.pl 

INFORMACJA   

o rynku pracy w powiecie kościerskim  

w marcu 2022 r. 
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W marcu 2022 r. liczba bezrobotnych spadła o 117 osób (z poziomu 1.854 do 1.737 
osób). Warto podkreślić, że:  
- w marcu 2021 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 122 osoby  

(z poziomu 2.253 do 2.131 osób),  
- w marcu 2020 r. odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 3 osoby  

(z poziomu 1.862 do 1.865 osób).  
Na koniec marca 2022 r. w rejestrach PUP w Kościerzynie było: 
- o 394 osoby bezrobotne mniej (o 18,5%), niż na koniec marca 2021 r., 
- o 128 osób bezrobotnych mniej (o 6,9%), niż na koniec marca 2020 r.  

Na koniec marca 2022 r. wśród bezrobotnych było/y między innymi (w nawiasie udział % 
w ogólnej liczbie bezrobotnych): 
▪   1.072 kobiety (61,7%), 
▪      222 osoby z prawem do zasiłku (12,8%), 
▪      569 osób do 30 roku życia (32,8%), 

− w tym 331 osób do 25 roku życia (19,1%), 
▪      887 osób długotrwale bezrobotnych (51,1%), 
▪      360 osób powyżej 50 roku życia (20,7%), 
▪       357 osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (20,6%), 
▪       632 osoby bez kwalifikacji zawodowych (36,4%), 
▪       262 osoby bez doświadczenia zawodowego (15,1%), 
▪       956 osób poniżej wykształcenia średniego (55,0%), 
▪       162 osoby niepełnosprawne (9,3%). 
 
Wstępnie szacuje się, że stopa bezrobocia w powiecie kościerskim w marcu 2022 r. 
wyniosła 6,4% (w marcu 2021 r. wyniosła 7,8%).  
Dla porównania szacuje się, że stopy bezrobocia wyniosły w marcu 2022 r.: 
- w woj. pomorskim  - 5,0% (w marcu 2021 r. było to 6,3%), 
- w kraju    - 5,4% (w marcu 2021 r. było to 6,4%). 
 
Rejestracja i wyłączenia bezrobotnych z ewidencji w marcu 2021 r. i w marcu 2022 r. 

Lp. Wyszczególnienie 
w marcu 
2021 r. 

w marcu 
2022 r. 

1. STAN POCZĄTKOWY 2.253 1.854 

2. ZAREJESTROWANI W MIESIĄCU 229 270 

3. SUMA (1+2) 2.482 2.124 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI OGÓŁEM W MIESIĄCU 351 387 

z tego z powodu:   

o podjęcia pracy niesubsydiowanej 120 94 

o podjęcia pracy subsydiowanej 25 52 

o rozpoczęcia szkolenia, stażu lub pracy społecznie 
użytecznej 

164 136 

o niepotwierdzenia gotowości do pracy 5 58 

o dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 17 33 

o z innych przyczyn 20 14 

5. STAN KOŃCOWY (3-4) 2.131 1.737 
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W marcu 2022 r. zarejestrowano wyższą liczbę bezrobotnych (270), niż  
w marcu 2021 r. (229), czy w marcu 2020 r. (245).  
 
W marcu br. pracodawcy zgłosili do PUP w Kościerzynie większą liczbę wolnych miejsc 
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (281), niż w marcu 2021 r. (232) oraz znacznie 
wyższą liczbę takich miejsc, do zanotowanej w marcu 2020 r. (110). 
W marcu 2022 r. pracę podjęło 146 osób bezrobotnych, podobnie jak w marcu 2021 r. 
(145 osób) i więcej niż w marcu 2020 r. (129 osób). 
 
Analizując statystykę wyłączeń osób bezrobotnych warto zwrócić uwagę na fakt, iż przed 
rokiem – w marcu 2021 r. wykreślono tylko 5 osób z ewidencji bezrobotnych  
z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy. Wówczas wynikało to z liberalnego 
podejścia Urzędu do realizacji obowiązku potwierdzania gotowości bezrobotnych do 
podjęcia pracy, realizowanego wyłącznie w drodze telefonicznej. W marcu 2022 r., gdy 
wymagano od bezrobotnych osobistego stawiennictwa w Urzędzie w celu potwierdzenia 
gotowości do pracy, wykreślono w ewidencji bezrobotnych z tego powodu aż 58 osób. 
 
 

Aktywizacja osób bezrobotnych 

 
W marcu br. skierowano ogółem 188 osób bezrobotnych na programy rynku pracy 
finansowane z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Społecznego, z tego: 
▪ do prac interwencyjnych - 16 osób, 
▪ do robót publicznych – 15 osób, 
▪ do podjęcia działalności gospodarczej – 18 osób, 
▪ do podjęcia pracy w ramach bonu na zasiedlenie – 1 osobę, 
▪ do wykonywania pracy w ramach  

refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy - 2 osoby, 
▪ do rozpoczęcia szkolenia - 43 osoby, 
▪ do wykonywania stażu zawodowego - 25 osób, 
▪ do wykonywania prac społecznie użytecznych – 68 osób. 
 
Według stanu na dzień 31 marca 2022 r. w programach rynku pracy finansowanych  

z Funduszu Pracy uczestniczyło 567 osób, z tego: 

▪    bezrobotni odbywający szkolenie - 24 osoby, 

▪    bezrobotni odbywający staż     - 87 osób, 

▪    bezrobotni odbywający prace społecznie użyteczne - 81 osób, 

▪    zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych - 121 osób, 

▪    zatrudnieni w ramach robót publicznych - 15 osób, 

▪    objęci zatrudnieniem wspieranym - 4 osoby, 

▪    prowadzący działalność gospodarczą - 89 osób, 

▪    zatrudnieni w ramach umów o refundacje kosztów wyposażenia  
   stanowisk pracy 

 
- 

 
146 

 
osób. 
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Rynek pracy otwarty dla obywateli Ukrainy 

 

Zgodnie ze specjalną ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa: 

1/ obywatel Ukrainy, który korzysta ze specjalnych uprawnień od 24 lutego br. oraz 
każdy obywatel Ukrainy, który aktualnie przebywa legalnie w Polsce może podjąć 
legalnie pracę u każdego pracodawcy w Polsce bez żadnych dodatkowych 
formalności, 

2/ pracodawca ma obowiązek zgłosić fakt podjęcia pracy przez każdego obywatela 
Ukrainy do powiatowego urzędu pracy poprzez system elektroniczny praca.gov.pl 
w ciągu 14 dni od podjęcia pracy, 

3/ obywatel Ukrainy, który korzysta ze specjalnych uprawnień od 24 lutego br. oraz 
każdy obywatel Ukrainy, który aktualnie przebywa legalnie w Polsce może 
zarejestrować się w urzędzie pracy jako  bezrobotny lub poszukujący pracy, 

4/ obywatele Ukrainy mogą korzystać z usług rynku pracy tak jak Polacy,  
w szczególności mogą korzystać z pośrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego 
oraz szkoleń; ustawa umożliwia obywatelom Ukrainy swobodny dostęp do 
instrumentów rynku pracy, aktywnych form pomocy oraz skierowanie do 
zatrudnienia za pośrednictwem urzędów pracy. 

 

 

Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kościerzynie 

 

Dnia 31 marca 2022 r. odbyło się  XV posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy  
w Kościerzynie kadencji 2019-2023, poświęcone głównie problematyce kształcenia 
zawodowego w szkołach ponadpodstawowych powiatu kościerskiego.  

 

Na posiedzeniu przedstawiono: 

• strukturę kształcenia ponadpodstawowego na terenie powiatu kościerskiego  
  w  roku szkolnym 2021/2022, 

• informację dotyczącą planowanych naborów do szkół średnich Powiatu     
  Kościerskiego w roku szkolnym 2022/2023, 

• analizę ofert pracy i kierunków szkoleń w Powiatowym Urzędzie Pracy  
  w Kościerzynie za 2021 r.  

 

Po prezentacjach multimedialnych powyższych tematów  Wicestarosta Kościerski Pan 
Piotr Laska zaprezentował projekcję filmu zrealizowanego na zlecenie Starostwa 
Powiatowego promującą szkoły ponadpodstawowe powiatu kościerskiego. Film zachęca 
uczniów ostatnich klas szkół podstawowych do właściwego wyboru kierunku dalszego 
kształcenia poprzez przedstawienie poszczególnych placówek szkolnych, zachęca do 
kształcenia w szkołach ponadpodstawowych powiatu kościerskiego i przedstawia ich 
atrakcyjność. 

Po prezentacji filmu odbyła się debata na temat kształcenia w szkołach 
ponadpodstawowych. 

Celem debaty było określenie działań zmierzających do poprawy struktury i jakości 
kształcenia zawodowego  w powiecie kościerskim. 
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W kolejnym punkcie Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kościerzynie poinformował 
zebranych o zasadach rejestracji w urzędach pracy i podejmowania pracy przez 
obywateli Ukrainy na podstawie przepisów specjalnych. 

 

Na koniec Powiatowa Rada Rynku Pracy w Kościerzynie pozytywnie zaopiniowała 
projekt zmiany planu finansowego na 2022 r. w zakresie promocji zatrudnienia  
i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, instrumentów wsparcia w ramach tarczy 
antykryzysowej COVID-19 oraz w zakresie innych fakultatywnych zadań. 

  

Obradom przewodniczył Pan Piotr Laska - Przewodniczący PRRP w Kościerzynie. 

 

 

 

 

       Dyrektor PUP w Kościerzynie     

 

           Mirosław Ginter 
 
 
Kościerzyna, 12.04.2022 r.
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Bezrobocie w powiecie kościerskim według gmin  

Bezrobotni 
zarejestrowani 

wg stanu 
na dzień 

Miasto 
Kościerzyna 

Gmina 
Kościerzyna 

Dziemiany Karsin Liniewo Lipusz 
Nowa 

Karczma 
Stara 

Kiszewa 
Razem 
Powiat 

Stopa 
bezrob. w 
powiecie  
wg GUS Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

31.03.2021 r. 776 424 422 259 111 63 166 103 148 89 107 63 213 122 188 101 2.131 1.224 7,8* 

30.04.2021 r. 770 429 410 254 105 63 168 102 147 88 101 62 212 125 182 107 2.095 1.230 7,6 

31.05.2021 r. 732 406 410 254 103 60 160 102 145 93 102 62 197 117 172 100 2.021 1.194 7,4 

30.06.2021 r. 692 375 395 241 112 65 151 95 149 93 104 64 194 116 167 100 1.964 1.149 7,2 

31.07.2021 r. 682 377 407 254 105 65 153 95 149 97 110 68 197 120 167 103 1.970 1.179 7,2 

31.08.2021 r. 642 370 401 252 103 64 146 94 150 94 108 66 192 122 164 100 1.906 1.162 7,0 

30.09.2021 r. 605 349 392 244 98 59 136 91 142 88 101 64 191 119 163 96 1.828 1.110 6,7 

31.10.2021 r. 594 341 398 240 91 58 135 91 145 91 95 57 197 131 166 95 1.821 1.104 6,7 

30.11.2021 r. 564 334 386 231 87 52 140 96 133 79 93 54 184 123 155 88 1.742 1.057 6,4 

31.12.2021 r. 571 347 408 247 91 54 150 97 132 79 94 57 192 129 153 91 1.791 1.101 6,6 

31.01.2022 r. 597 362 427 257 96 52 152 99 135 82 100 61 202 135 157 92 1.866 1.140 6,8 

28.02.2022 r. 603 353 444 267 92 46 150 96 135 82 96 60 186 126 148 84 1.854 1.114 6,8 

31.03.2022 r. 546 328 407 246 92 47 154 102 128 79 87 61 177 127 146 82 1.737 1.072 . 

Ludność  
w wieku 
produkcyjnym 
na dzień 
30.06.2021 r.** 

13.690 6.428 10.006 4.680 2.673 1.252 3.742 1.705 2.732 1.235 2.312 1.053 4.246 1.968 4.071 1.800 43.472 20.121 ` 

 
Stopa bezrobocia -  procentowy udział bezrobotnych w liczbie cywilnej ludności czynnej zawodowo 

* Korekta stopy bezrobocia dokonana przez GUS w październiku 2021 r. 

**  źródło: https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/30/1/ludnosc._stan_i_struktura_30.06.2021.zip Tabela 6 i 12 
 

https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/30/1/ludnosc._stan_i_struktura_30.06.2021.zip

