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Naboér wnioskéw o przyznanie srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS) na finansowanie kosztéw
ksztalcenia ustawicznego

Informacje ogélne dotyczace naboru

Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie informuje, iz na podstawie art. 125-133
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.

z 2025 r. poz. 620 ze zm.), zwanej dalej ,ustawg” oraz § 3 rozporzgdzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1641),
zwanym dalej ,rozporzgdzeniem” ogtasza nabér wnioskéw o przyznanie
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zwanych dalej ,Srodkami KFS” na
finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego.

Srodki KFS przeznacza sie na wspomaganie podmiotéw inwestujgcych
w ksztatcenie ustawiczne oséb pracujgcych.

Celem pomocy udzielanej ze srodkéw KFS jest utrzymanie zatrudnienia i rozwgj
potencjatu oséb pracujgcych przez dostosowanie ich wiedzy, umiejetnosci lub
kwalifikacji do wymagan zmieniajgcej sie gospodarki.

Nabdr wnioskéw prowadzony bedzie w terminie od dnia 22.04.2026 r. do dnia
28.04.2026 r., w trybie zamknietym. W uzasadnionych przypadkach Starosta
moze wydtuzy¢ termin sktadania wnioskow.

Whioski przyjmowane bedg do korica ostatniego dnia naboru (do godziny
23:59:59).

Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie srodkéw KFS, sktada wniosek (przy
wykorzystaniu elektronicznego druku wniosku) za posrednictwem
indywidualnego konta na portalu https://praca.gov.pl do Powiatowego Urzedu
Pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe albo adres prowadzenia dziatalnosci.

Whnioski wraz zatgcznikami nalezy opatrzy¢ podpisem kwalifikowanym, podpisem
zaufanym (profil zaufany) lub podpisem osobistym oséb upowaznionych do
reprezentowania wnioskodawcy. Przesytane skany zatgcznikow nalezy rowniez
podpisac elektronicznie. Nie jest dopuszczalne przesytanie do Urzedu wniosku
w formie papierowej podpisanego podpisem odrecznym.

Dokumenty ztozone w formie elektronicznej powinny by¢ odpowiednio nazwane
w sposoéb jednoznacznie identyfikujgcy ich tres¢.

Whiosek ztozony przed, jak i po terminie nie podlega rozpatrzeniu. O
zachowaniu terminu decyduje data wptywu wniosku na portal praca.gov.pl.

Pracodawca wypetnia wniosek wytacznie na jedno ksztatcenie ustawiczne.
Jeden wniosek dotyczy finansowania wytacznie jednej formy ksztalcenia
ustawicznego w jednym zakresie tematycznym, ktérej realizacja bedzie
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odbywa¢ sie w tym samym terminie. Pracodawca moze ztozy¢ dowolng ilo$¢
wnioskow.

Planowane dziatania winny rozpoczac sie nie wczesniej niz 60 dni od dnia
zakonczenia naboru oraz nie pozniej niz do 23.12.2026 r.

Pula srodkow do rozdysponowania ze srodkéw KFS wynosi 766 540,00 zi.
Priorytety wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2026 r.

W 2026 r. wnioski pracodawcow w ramach srodkow KFS winny uwzglednia¢ co
najmniej jeden z nizej wymienionych priorytetéw {j.:

e Priorytety okreslone przez Ministra do spraw pracy:

1) Poprawa zarzgdzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego,
partycypacji pracowniczej i wspierania integracji w miejscu pracy.

2) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w zawodach okreslonych jako
deficytowe na danym terenie, tj. w powiecie lub w wojewddztwie.

3) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych procesow, technologii i narzedzi pracy, ze szczegoinym
uwzglednieniem umiejetnosci cyfrowych, Al oraz tzw. umiejetnosci zielonych,
zwtaszcza gdy powyzsze czynniki stanowig zagrozenie utratg pracy.

4) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych w sektorze ustug
zdrowotnych i opiekuhczych oraz wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
cztonkdw lub pracownikdéw spotdzielni socjalnych oraz pracownikow
zatrudnionych w przedsiebiorstwach spotecznych wskazanych na
liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRPIiPS.

e Regionalne priorytety dla wojewddztwa pomorskiego:

1) Wsparcie transformacji w priorytetowych dla rozwoju wojewodztwa
obszarach gospodarki obejmujgcych Inteligentne Specjalizacje Pomorza
oraz branze kluczowe.

2) Wsparcie wydtuzania aktywnosci zawodowej poprzez ksztatcenie ustawiczne
0s6b powyzej 45 roku zycia.

3) Wzmocnienie odpornosci rynku pracy poprzez ksztatcenie ustawiczne
w zwigzku z wystepowaniem zdarzen kryzysowych i sytuacji szczegolnych,
zwtaszcza gdy powyzsze czynniki stanowig ryzyko utraty pracy.

¢ Priorytet wydatkowania dla powiatu koscierskiego:

1) Wspieranie oséb mtodych do 30 roku zycia w zdobywaniu kwalifikacji
zawodowych i kompetencji cyfrowych.

Wyjasnienie priorytetéw znajduje si¢ w broszurze informacyjnej dot.
priorytetéw dofaczonej do niniejszego Komunikatu.
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Ze srodkow KFS moga korzysta¢ podmioty, ktore w okresie co najmniej 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o przyznanie
Srodkow KFS optacaty sktadki na Fundusz Pracy lub sg zwolnione z ich
optacania z mocy prawa.

Ze Srodkoéw KFS nie moga korzysta¢ nastepujgce podmioty:
1) publiczne stuzby zatrudnienia;

2) podmioty, ktére posiadajg zalegtosci podatkowe lub zalegtosci z tytutu innych
naleznosci publicznoprawnych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub pozostajg pod zarzgdem komisarycznym lub znajdujg sie
w toku likwidaciji albo postepowania upadtosciowego lub naruszyty w sposéb
razgcy jakgkolwiek umowe o przyznanie srodkow KFS, zawartg ze starostg
rozpatrujgcym wniosek o przyznanie srodkow w okresie 3 lat poprzedzajgcych
dzien ztozenia tego wniosku;

3) podmioty, ktére posiadajg zalegtosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne;

4) podmioty zbiorowe, wobec ktérych sad orzekt zakaz korzystania z dotacji,
subwenc;ji lub innych form pomocy finansowanej ze srodkéw publicznych, przez
okres, na ktéry sad orzekt zakaz.

Ze srodkow KFS mogg byc finansowane koszty zwigzane z ksztatceniem
ustawicznym:

1) pracownikow;

2) pracodawcow;

3) os6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg;

4) os6b swiadczgcych ustugi na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Ze srodkow KFS moga by¢ finansowane wytgcznie koszty zwigzane
z ksztatceniem ustawicznym obejmujgce naleznosci:

1) dlainstytucji realizujgcej szkolenia wskazane przez podmiot wnioskujgcy
0 udzielenie pomocy na ksztatcenie ustawiczne;

2) dla instytucji potwierdzajgcej nabytg wiedze i umiejetnosci lub wydajgcej
dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci;

3) dla instytucji realizujgcej studia podyplomowe;
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4) dla instytucji realizujgcej badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych po
ukonczonym ksztatceniu;

5) ztytutu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku
z podjetym ksztatceniem, ponoszone przez podmiot wnioskujacy
o udzielenie pomocy na ksztatcenie ustawiczne lub instytucje realizujgcg to
ksztatcenie.

Srodki KFS nie moga zostaé przeznaczone na optacenie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego, ktére:

1) zostato sfinansowane z innych Srodkéw publicznych;
2) pracodawca jest obowigzany zapewnic¢ na podstawie odrebnych przepisow;

3) obejmuje dziatania rozpoczete przed dniem podpisania umowy
o finansowanie.

Na wniosek podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc, starosta moze przyznac na
podstawie umowy srodki KFS na finansowanie kosztéw, o ktérych mowa

w punkcie 15 Komunikatu, w wysokosci do 70 % tych kosztéw, jednak nie wiece;
niz 200 % przecietnego wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym, dla
wskazanego we wniosku uczestnika ksztatcenia ustawicznego.

W przypadku podmiotow niezatrudniajgcych pracownikow albo zatrudniajgcych
w dniu ztozenia wniosku o $srodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy nie wiecej niz 9 oséb, starosta moze przyznac na podstawie umowy srodki
KFS na finansowanie kosztéw, o ktérych mowa w punkcie 15, w wysokosci do
90 % tych kosztow, jednak nie wiecej niz 200 % przecietnego wynagrodzenia

w danym roku kalendarzowym dla wskazanego we wniosku uczestnika
ksztatcenia ustawicznego.

Wysokos¢ srodkow KFS dla jednego wnioskodawcy w roku kalendarzowym nie
moze przekroczy¢ kwoty:

1) 4-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow
niezatrudniajgcych pracownikow albo ktére zatrudniajg w dniu ztozenia
wniosku o $rodki KFS w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy nie wiecej
niz 9 osob;

2) 8-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktore
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy wiecej niz 9 osob, jednak nie wiecej niz 49 osob;

3) 12-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotéw, ktére
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy wiecej niz 49 osob, jednak nie wigcej niz 249 osob;

4) 14-krotno$ci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku podmiotow, ktére
zatrudniajg w dniu ztozenia wniosku o srodki KFS w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy wiecej niz 249 osoéb.



IV. Informacje dotyczace Wniosku o przyznanie srodkéw KFS

20. Wniosek o finansowanie dziatan ze srodkow KFS musi zawiera¢
w szczegolnosci:

1) dane wnioskodawcy:

a) nazwe podmiotu lub imie i nazwisko osoby fizycznej wykonujgce;j
dziatalnos¢ gospodarcza,

b) adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci,

c) numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer identyfikacyjny REGON,
w przypadku osoby fizycznej nieposiadajgcej numeru NIP lub REGON -
numer PESEL, a w przypadku jego braku - date i miejsce urodzenia, rodzaj,
serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢,

d) oznaczenie przewazajgcego rodzaju wykonywanej dziatalnosci wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) - jesli posiada,

e) informacje o liczbie zatrudnionych pracownikow na dzieh ztozenia wniosku,
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy - w liczbie zatrudnionych
uwzglednia sie pracownikdéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace,
réwniez mtodocianych oraz odbywajgcych stuzbe wojskowa,
przebywajgcych na urlopie bezptatnym, macierzynskim lub
wychowawczym, nie uwzglednia sie natomiast oséb zatrudnionych na
podstawie umowy zlecenia, o dzieto, praktykantdw i stazystow, jak rowniez
wiascicieli firm czy oséb samozatrudnionych,

f) imie i nazwisko osoby wskazanej przez wnioskodawce do kontaktu,
g) numer telefonu oraz adres elektroniczny osoby do kontaktu,

h) numer rachunku pfatniczego wnioskodawcy, na ktéry bedg przekazywane
$rodki KFS,

i) informacje o wyrazeniu przez wnioskodawce zgody na udziat w badaniach
dotyczacych oceny wynikéw wsparcia udzielonego z KFS albo o braku
takiej zgody;

informacje o wnioskowanych do sfinansowania ustugach ksztatcenia
ustawicznego:

a) nazwy wnioskowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,
b) liczbe osob, ktérych dotyczg wnioskowane ustugi ksztatcenia ustawicznego,

c) okresy realizacji wnioskowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

3) imienng liste osbb, ktérych dotyczy wniosek, wraz z:

a) numerami PESEL,
b) poziomem wyksztatcenia i wykonywanym zawodem,

c) przyporzadkowaniem tych osdb do wnioskowanych do sfinansowania ustug
wskazanych w pkt 2 lit. a,



d) informacjg o wyrazeniu przez te osoby zgody na udziat w badaniach
dotyczacych oceny wynikéw wsparcia udzielonego z KFS albo o braku
takiej zgody;

4) informacje o:

a) catkowitej wysokosci kosztéw, o ktérych mowa w art. 125 ust. 11 ustawy —
wymienione w punkcie 15 Komunikatu,

b) wysokosci wnioskowanej kwoty finansowanej z KFS,
c) wysokosci wktadu wtasnego wnoszonego przez wnioskodawce;

5) uzasadnienie potrzeby nabycia wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji przy
uwzglednieniu obowigzujgcych priorytetéw i potrzeb lokalnego lub
regionalnego rynku pracy;

6) uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
finansowanej ze srodkéw KFS wraz z informacjami o:

a) nazwie podmiotu lub imieniu i nazwisku osoby fizycznej, bedgcych
realizatorem ustugi ksztatcenia ustawicznego,

b) adresie siedziby albo - w przypadku osoby fizycznej - adresie do doreczen,
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego,

c) numerze identyfikacji podatkowej (NIP) lub numerze identyfikacyjnym
REGON realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego,

d) posiadaniu przez instytucje szkoleniowg wpisu do rejestru, o ktérym mowa
w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2025 r. poz. 98) - tzw. Baza
Ustug Rozwojowych (BUR), w zakresie swiadczenia ustug szkoleniowych -
w przypadku wniosku obejmujgcego szkolenia.

e) nazwie i liczbie godzin ustugi ksztatcenia ustawicznego oraz miejscu jego
przeprowadzenia,

f) koszcie ustugi ksztatcenia ustawicznego na jedng osobe w poréwnaniu
z kosztem podobnych ustug oferowanych na rynku, o ile sg dostepne,
a w przypadku braku mozliwosci przedstawienia ofert poréwnawczych -
szczegotowe uzasadnienie wyjasniajgce unikatowy charakter ustugi
i przyczyny braku mozliwosci dokonania poréwnania,

g) braku wystepowania okolicznosci wskazanych w art. 129 ustawy
w odniesieniu do realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ktérej
mowa w punkcie 48;

7) oswiadczenia wnioskodawcy w zakresie warunkow, o ktérych mowa
w punktach 12, 13 podpunkt 2-4 oraz w punkcie 16 podpunkt 1.

21. Do wniosku, o ktérym mowa w punkcie 20 Komunikatu, wnioskodawca dotgcza:

1) kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej podmiotu,
z uwzglednieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy - w przypadku braku
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wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidenc;ji i Informac;ji
o Dziatalnosci Gospodarczej, o ile dokument ten nie jest dostepny
w publicznych rejestrach lub na stronie internetowej podmiotu;

2) program ksztatcenia ustawicznego zawierajgcy nazwe ksztatcenia, liczbe
godzin przypadajgcg na jednego uczestnika, cele ksztatcenia, plan nauczania
i forme zaliczenia lub efekty uczenia sie, ktérych opanowanie bedzie
sprawdzane w procesie potwierdzania nabytej wiedzy i umiejetnosci,
a w przypadku programu studiéw podyplomowych - okre$lajgcy dodatkowo
efekty uczenia sie zgodnie z art. 160 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 . -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pozn.
zm.);

3) wzdr dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie ksztatcenia ustawicznego,
wystawianego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile wzor
takiego dokumentu nie jest okreslony w przepisach powszechnie
obowigzujgcych;

4) zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktérym
mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 .
poz. 468 ze zm.) - w przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem
prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej;

5) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej - w przypadku gdy wnioskodawca jest podmiotem
prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publiczne;.

Rozpatrzenie wniosku

Przy rozpatrywaniu wniosku podmiotu ubiegajgcego sie o finansowanie dziatan
ze srodkow KFS starosta uwzglednia:

1) zgodnosc¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami
wydatkowania srodkow KFS na dany rok;

2) zgodnosc¢ wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji nabywanych przez uczestnikéw
ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku
pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze

Srodkéw KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na
rynku.

Whioski beda oceniane w dwéch etapach:
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1) | etap obejmuje ocene formalng wniosku (przy wykorzystaniu Karty oceny
formalnej CAZ.AZ.KFS.2/3), ktéry dokonywany jest przez pracownika
merytorycznego, w tym zgodnos¢ z ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkow KFS na dany rok.

W przypadku gdy wniosek o finansowanie dziatan ze Srodkow KFS jest
nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, starosta wyznacza wnioskodawcy
ubiegajgcemu sie o finansowanie dziatah ze srodkow KFS co najmniej 7-
dniowy, jednak nie dtuzszy niz 14-dniowy termin na jego uzupetnienie.

2) Il etap obejmuje ocene merytoryczng wniosku. Wnioski nie budzace
zastrzezen pod wzgledem formalnym wstepnie rozpatruje i opiniuje Komisja
w skfadzie 3 przedstawicieli PUP, na podstawie przyjetych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ko$cierzynie kryteriow przy wykorzystaniu karty oceny
merytorycznej (wersja CAZ.AZ.KFS.3/2).

Ocena merytoryczna wniosku dokonywana jest w systemie punktowym.

Sktad Komisji, jej zadania i tryb pracy reguluje wtasciwe Zarzgdzenie Dyrektora
PUP w Koscierzynie.

W wyniku oceny merytorycznej wniosek moze zostaé rozpatrzony:
1) pozytywnie,

2) czesciowo pozytywnie,

3) negatywnie.

Do realizacji mogg zosta¢ uwzglednione wytgcznie wnioski, ktdre uzyskaty co
najmniej 16 punktow mozliwych do otrzymania w wyniku oceny merytoryczne.

W przypadku gdy tgczna wartos¢ wnioskow podmiotow, ktdre uzyskaty
wymagang liczbe punktow, przekroczy dostepny w danym naborze limit Srodkow
KFS, Starosta moze odpowiednio zmniejszy¢ zakres wniosku, w szczegolnosci
poprzez obnizenie liczby oséb kierowanych na ksztatcenie oraz/lub wysokosci
przyznanego dofinansowania. Zakres finansowania wniosku podlega ustaleniom
miedzy starostg a wnioskodawca.

Po zapoznaniu sie z opinig Komisji Starosta podejmuje ostateczng decyzje
w sprawie akceptacji lub odmowy udzielenia dofinansowania.

Starosta dokonuje rozpatrzenia wnioskéw w terminie 60 dni od dnia zakohczenia
naboru.

Whiosek o finansowanie dziatan ze srodkow KFS nieuzupetniony w terminie,
pozostawia sie bez rozpatrzenia, informujgc o tym wnioskodawce na pismie
w postaci elektronicznej za posrednictwem indywidualnego konta na portalu
praca.gov.pl.

Starosta informuje wnioskodawce o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
i wysokosci przyznanego finansowania. Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu
whniosku w czesci zawiera uzasadnienie.



33.

VL.

34.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dziatan ze
srodkow KFS starosta uzasadnia odmowe finansowania ze srodkéw KFS
wnioskowanego ksztatcenia ustawicznego na pismie w postaci elektronicznej, za
posrednictwem indywidualnego konta.

Umowa o finansowanie ksztatcenia ustawicznego

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o finansowanie dziatan ze
Srodkow KFS starosta zawiera umowe z wnioskodawcg ubiegajgcym sie
o finansowanie dziatan ze Srodkow KFS. Umowa ta okresla w szczegolnosci:

1) strony umowy oraz date jej zawarcia;
2) okres obowigzywania umowy;
3) wysokos¢ srodkow KFS na finansowanie dziatan;

4) numer rachunku ptatniczego wnioskodawcy, na ktory bedg przekazywane
Srodki KFS, oraz termin(y) ich przekazywania;

5) sposdb i termin rozliczenia otrzymanych srodkéw oraz rodzaje dokumentow
potwierdzajgcych wydatkowanie srodkow, w tym:

a) liste 0sob, wraz z numerami PESEL, ktore rozpoczety szkolenie, studia
podyplomowe lub przystgpity do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy
i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy
i umiejetnosci,

b) liste 0s6b, wraz z numerami PESEL oraz poziomem wyksztatcenia, ktére
ukonczyty szkolenie, studia podyplomowe lub proces potwierdzenia nabycia
wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie
wiedzy i umiejetnosci,

c) dokumenty potwierdzajgce ukonczenie ksztatcenia ustawicznego
wystawione przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego oraz
wskazanie tematyki tego ksztatcenia,

d) dokumenty ksiegowe potwierdzajgce nabycie ustugi ksztatcenia
ustawicznego, wraz z potwierdzeniem zapfaty przez wnioskodawce;

6) zobowigzanie wnioskodawcy do przekazania na zgdanie starosty dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie warunku, o ktorym mowa w punkcie 37
Komunikatu;

7) warunki wypowiedzenia albo odstgpienia od umowy;
8) warunki zwrotu przez wnioskodawce otrzymanych srodkéw KFS;

9) sposob kontroli wykonywania umowy i postepowania w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu umowy;

10) odwotanie do wiasciwego rozporzgdzenia Komisji Europejskiej, ktore okresla
warunki dopuszczalno$ci pomocy de minimis.



VII.

VIIL.

35. Do umowy dotgcza sie wniosek o finansowanie dziatan ze srodkéw KFS, wraz
z zatgcznikami, o ktorych mowa w punkcie 21 Komunikatu.

36. Ptatnosc¢ ze srodkoéw KFS jest dokonywana przelewem na rachunek ptatniczy
podmiotu, ktory zawart umowe o przyznanie srodkow KFS, w terminie
okreslonym w umowie.

Obowigzki beneficjenta KFS (zwanego dalej ,,podmiotem”)
37. Podmiot, ktory zawart umowe, o ktérej mowa w punkcie 34 Komunikatu:

1) utrzymuje zatrudnienie osoby, na ktérej ksztatcenie ustawiczne przyznano
finansowanie, przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukohczenia przez
nig ksztatcenia, z wyjatkiem:

a) rozwigzania przez te osobe umowy o prace,

b) rozwigzania z tg osobg umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

c) wygasniecia stosunku pracy,

d) otrzymania na te osobe finansowania w przypadku, mowa w art. 217
ustawy (zwolnienia monitorowane);

2) nie zawiesza albo nie zaprzestaje prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci
gospodarczej przez okres 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia,
w przypadku, gdy z finansowania ksztatcenia ustawicznego skorzystat
pracodawca lub osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, chyba
ze powodem bedzie ogtoszenie przez niego upadtosci;

3) zatrudnia, zawiera umowe lub umowy cywilnoprawne dotyczace swiadczenia
ustug przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia
Z 0sobg, ktdra skorzystata z finansowanego ksztatcenia ustawicznego,
z 0sobg, o ktérej mowa w punkcie 14 podpunkt 4 Komunikatu.

38. W przypadku niedotrzymania warunkdw, o ktérych mowa w punkcie 37
Komunikatu, podmiot nie otrzyma finansowania z KFS w ciggu roku od dnia
ukonczenia finansowanego ksztatcenia.

39. Starosta, za posrednictwem systemu teleinformatycznego, pozyskuje dane
niezbedne do ustalenia, czy podmiot spetnit warunek, o ktérym mowa w punkcie
37 Komunikatu, lub dokonuje ustalenn w oparciu o dokumenty pozyskane od
podmiotu.

40. W przypadku finansowania pracownikowi ze srodkéw KFS kosztow ksztatcenia
ustawicznego przepisy dziatu czwartego rozdziatu 11l ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy stosuje sie odpowiednio.

Zwrot podatku od towaréw i ustug

41. Srodki KFS sg $rodkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych. Zgodnie z ustawg o podatku od towardw i ustug oraz
rozporzgdzeniem Ministra Finanséw w sprawie zwolnien od podatku od towaréw
i ustug oraz warunkoéw stosowania tych zwolnien, zwalnia sie od podatku ustugi



ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego finansowane w co
najmniej 70 % ze srodkdéw publicznych.

42. Podmiot ktéremu przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego
o kwote podatku naliczonego lub zwrotu podatku naliczonego zgodnie z ustawg
z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towarow i ustug, zobowigzany bedzie
do zwrotu rownowarto$ci odzyskanego podatku od towardw i ustug zakupionych
w ramach przyznanych srodkow. Podmiot zobowigzany bedzie dokona¢ ww.
zwrotu réwniez po uptywie obowigzywania zawartej umowy.

43. Za dzien odzyskania zwrotu podatku od towarow i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkow przyjmuje sie w przypadku podatnika:

a) korzystajgcego z obnizenia podatku naleznego o kwote podatku naliczonego,
date ztozenia przez niego deklaracji podatkowej w urzedzie skarbowym;

b) wystepujgcego o zwrot podatku naliczonego, date wptywu zwrotu na konto
Pracodawcy.

44. W przypadku gdy na dzienh sktadania rozliczenia Podmiot nie posiada prawa do
odzyskania podatku, a prawo to uzyska w terminie pozniejszym, nawet po
okresie obowigzywania zawartej umowy, zobowigzany bedzie poinformowac
Urzad o zaistniatej sytuacji i dokona¢ zwrotu rownowartosci odzyskanego
podatku od zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanych srodkéw KFS.

. Sankcje

45. Urzad przeprowadza weryfikacje Wnioskodawcy oraz podmiotéw z nim
powigzanych pod katem ich wykluczenia z mozliwosci otrzymania srodkow tj.
objecia sankcjami w zakresie wystepowania okolicznosci i podstaw do zakazu
udostepnienia funduszy, srodkéw finansowych lub zasobéw gospodarczych oraz
udzielania wsparcia na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 514).

46. Urzad w przypadku stwierdzenia w wyniku weryfikacji, ze Wnioskodawca oraz
podmioty z nim powigzane zostali objeci sankcjami, o ktérych mowa w punkcie
45 Komunikatu, zastrzega sobie prawo do wdrozenia procedury korygowania
oraz odzyskania nienaleznie udzielonego wyptaconego wsparcia finansowego.

Wybor realizatora dziatan z KFS

47. Podmiot dokonuje wyboru realizatora dziatan finansowanych z udziatem Srodkéw
KFS, majagc na uwadze zasady konkurencyjnosci, rwnego traktowania
i przejrzystosci.

48. Instytucjg realizujgcg szkolenie finansowane ze srodkéw KFS jest realizator
wpisany do rejestru, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 9
listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
w zakresie swiadczenia ustug szkoleniowych (tzw. Baza Ustug Rozwojowych -
BUR).



49. Podmiot, ktéry zawart umowe o przyznanie srodkéw KFS, nie moze dokonac¢
zakupu ustug objetych umowa, o ktérej mowa w punkcie 17 i 18 Komunikatu, od
podmiotéw powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy tym
podmiotem a realizatorem dziatan finansowanych z udziatem srodkéw KFS,
polegajgce na:

1) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spoétki osobowey;

2) posiadaniu udziatéw lub co najmniej 5 % akcji;

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzic¢
uzasadnione watpliwos$ci co do bezstronnosci w wyborze realizatora.

Xl. Przestanki zwrotu otrzymanych srodkéw KFS

50. Podmiot, ktéry zawart umowe o finansowanie ksztatcenia ustawicznego ze
srodkoéw KFS, zwraca na wyodrebniony rachunek bankowy PUP albo samorzadu
powiatu srodki KFS w przypadku, gdy:

1) osoba, na ktorej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie bez
uzasadnionej przyczyny:
a) nie podejmie lub nie ukonczy tego ksztatcenia,
b) nie przystgpi do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,
c) nie przystgpi do badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do
podijecia przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych po
ukonczonym ksztatceniu;
2) $rodki KFS zostaty wydatkowane niezgodnie z umowa;

3) niedotrzymane zostaty zobowigzania, o ktérych mowa w punkcie 37
Komunikatu.

51. W przypadkach okreslonych w punkcie 50 podmiot, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania starosty, zwraca srodki KFS w wysokosci odpowiadajgce;j
kwocie srodkow wydatkowanych:

1) na ksztatcenie ustawiczne osoby:
a) o ktorej mowa w punkcie 50 podpunkt 1 Komunikatu,
b) wobec ktorej nie dotrzymano zobowigzan, o ktérych mowa w punkcie 37
Komunikatu,
2) niezgodnie z umowg

— wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od tych kwot od dnia ich wypfaty.
XIl. Kontrola otrzymanych srodkéw KFS

52. Starosta moze przeprowadzaé kontrole w zakresie przestrzegania postanowien
umowy, o ktérej mowa punkcie 34 Komunikatu, wydatkowania srodkéow KFS



XII.

XIV.

53.

zgodnie z przeznaczeniem, wtasciwego dokumentowania wykorzystania
Srodkow, wywigzywania sie ze zobowigzan, o ktérych mowa w punkcie 37
Komunikatu, oraz kontrole finansowanych dziatah w trakcie i miejscu ich
przeprowadzania.

Starosta moze pozyskiwac z rejestru PESEL, za posrednictwem systemu
teleinformatycznego publicznych stuzb zatrudnienia, dane, o ktérych mowa w art.
47 ust. 1 pkt 3, 4 i 6-9 ustawy, w zakresie, o ktbrym mowa w art. 47 ust. 3 pkt 2

i 4—8 ustawy, w celu weryfikacji warunkéw, o ktérych mowa w art. 125 ust. 4 i art.
126 ust. 1i 2 ustawy.

Pomoc de minimis

54

. Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznane podmiotowi
prowadzgcemu dziatalnosé gospodarczg w rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej stanowig pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis okreslonymi w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831 z 15.12.2023).

Ochrona danych osobowych (RODO)

55

56.

57.

. Dane osobowe, wskazane we wniosku KFS przez Wnioskodawce sg
przetwarzane zgodnie z przepisami Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie
Danych (RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Przetwarzanie
danych osobowych odbywa sie w celu realizacji dziatan wynikajgcych z wniosku
KFS.

W celu uzyskania informacji o sposobie i zakresie przetwarzania danych
osobowych przez Administratora oraz dostepie do nich nalezy zapoznac sie
z Klauzulg informacyjna.

Petna tres¢ Klauzuli informacyjnej dostepna jest na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie pod adresem
(https://koscierzyna.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych):

Szczegobtowe informacje uzyskaé mozna w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Koscierzynie, ul. Tkaczyka 1, pok. nr 20 (Il pietro) lub telefonicznie pod
numerem tel. 58 680-20-65.

W sprawie zaktadania konta na portalu praca.gov.pl oraz jego weryfikaciji
informacje mozna uzyskac telefonicznie pod numerami: 58 680-20-70, 58 680-20-
71 lub osobiscie w pokoju nr 5 (parter).

Koscierzyna, dnia 07.04.2026 r. Signed by / Podpisano
zup. STAROSTY przez:

Seweryn Jereczek
DYREKTOR Seweryn Jereczek

Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscierzynie
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