KOMUNIKATNR 9 /2018 - AKTUALIZACJA

W SKIEROWANY DO PRACODAWCOW — PRZEDSIEBIORCOW,
KTORZY SA ZAINTERESOWANI REFUNDACJA KOSZTOW KU
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie prowadzi nabdr wnioskdéw o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy

refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia nowych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie, posiadajgcych Il lub Ill profil pomocy,

w ramach:

1) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020
wspoéifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, projekt pn. ,Aktywizacja
bezrobotnych powyzej 30 roku zycia z terenu powiatu koscierskiego (ll1)” - (Sciezka 1),

1. Komunikat adresowany jest do :

e podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza®,

¢ niepublicznych przedszkoli i niepublicznych szkot,

producentow rolnyche’,

o Zlobkéw, klubéw dzieciecych?,

e podmiotéw $wiadczacych ustugi rehabilitacyjne®,

majgcych siedzibe na terenie powiatu koscierskiego lub planujgcych utworzenie miejsca pracy na terenie

powiatu koscierskiego, ktorzy:

> w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku nie rozwigzali stosunku
pracy z pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez Pracodawce bgdz na mocy porozumienia
stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw i/lub nie zmniejszyli wymiaru czasu pracy pracownika,
oraz

> spetniaja pozostale kryteria wynikajace z obowiazujacych przepiséw, w tym m.in. Rozporzgdzenia
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380), oraz ,Zasad przyznawania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych i innych oséb uprawnionych (wersja styczen 2018 r.).

! podmiot prowadzqcy dzialalnosé gospodarczg - oznacza to osobe fizyezng, osobe prawng i jednostke organizacyjng nie bedgcq osobg
prywatng, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng — wykonujgca we wlasnym imieniu dzialalnos¢ gospodarczg.
Drzialalnoscig gospodarczg jest zarobkowa dziatalnosé wytworcza, budowlana, handlowa, ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie
i wydobywanie kopalin ze zioz, a takze dziatalnosé zawodowa, wykonywana w sposob zorganizowany i ciggly. Wnioski mogq sktadac
podmioty prowadzgce dzialalnosé gospodarczq przez okres co najmniej 6 miesigcy;,

2 niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkola - oznacza to niepubliczne przedszkole / niepubliczng szkole, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.). Wnioski mogq skiadaé niepubliczne przedszkola
i niepubliczne szkoly prowadzqce dziatalnosé przez okres co najmniej 6 miesiecy;

% producent rolny - oznacza to osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcq osobowosci prawnej,
zamieszkujgcg lub majgcq siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedgcq posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1892 ) lub prowadzqcq dziat specjalny produkcji rolnej,
o0 ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2032 z pézn. zm.)
lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. 0 podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2343 z pézn. zm.). Wnioski
sktadaé mogq jedynie producenci rolni posiadajgcy gospodarstwo i/lub prowadzqcy dzial specjalny produkcji rolnej przez okres co
najmniej 6 miesiecy oraz zatrudniajgcy w okresie ostatnich 6 miesiecy, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika w pelnym
wymiarze czasu pracy;

* ttobek lub kiub dziecigcy — oznacza to osobe fizyczng, osobg prawng lub jednostke organizacyjng nieposiadajqcqg osobowosci prawnej,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece na dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157 z pozn. zm.) -
refundacja dotyczy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad
dzie¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajgc,

S podmiot Swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne — podmiot prowadzqcy dziatalnos¢é gospodarczq polegajgcq na Swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych - refundacja dotyczy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze
Swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych;


http://koscierzyna.praca.gov.pl/documents/1717547/d67fa56d-b4e1-44cb-afaf-d329afd24c4f

Nabér odbywa sie trzytorowo:

1) W ramach | sciezki wnioski sklada¢ mogg pracodawcy-przedsiebiorcy chcacy utworzyé stanowisko
pracy i zatrudni¢ na nim wytacznie osoby bezrobotne, dla ktérych zostatl ustalony profil pomocy i,
z wylaczeniem oso6b przed ukonczeniem 30 roku zycia, nalezace co najmniej do jednej
z nastepujacych grup:

e osoby w wieku 50 lat i wiecej, e osoby dtugotrwale bezrobotne, tj. pozostajgce
o Kkobiety, bez pracy od co najmniej 12 miesiecy,
e 0soby z niepetnosprawnosciami, e osoby o niskich kwalifikacjach tj. do sredniego

wyksztatcenia wtgcznie.

3) W ramach lll sciezki wnioski sklada¢ mogg pracodawcy-przedsiebiorcy chcagcy utworzy¢ stanowisko
pracy i zatrudni¢ na nim wylacznie osoby bezrobotne, dla ktérych zostat ustalony profil pomocy Il
(niezaleznie od wieku bezrobotnego).

Whnioskodawca moze ubiega¢ sie o przyznanie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
w maksymalnej wysokosci nie przekraczajacej na jedno stanowisko pracy:

a) W petnym wymiarze czasu pracy:

» 16.000 zt w przypadku zadeklarowania utrzymania utworzonego stanowiska pracy i zatrudnienia na
tym stanowisku przez okres co najmniej 24 miesiecy,

» 20.000 zt, w przypadku zadeklarowania utrzymania utworzonego stanowiska pracy i zatrudnienia na
tym stanowisku przez okres co najmniej 27 miesiecy, z zastrzezeniem ust. 6.

b) Kwot proporcjonalnych do wyszczegdlnionych w pkt a, w przypadku nizszego wymiaru czasu pracy
skierowanych bezrobotnych, (np. przy wymiarze %2 etatu maksymalna kwota refundacji to odpowiednio 8
lub 10 tys. zt) — wylacznie w przypadkach, o ktérych mowa w rozdziale Il ust. 5 w Zasadach
przyznawania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych i innych oséb uprawnionych (wersja styczen 2018 r.),

Kompletne wnioski na obowigzujgcym druku - wersja CAZ-IR-REF-1/7 sg przyjmowane
od dnia 5 lutego 2018 r. do dnia wyczerpania srodkéw, w dni robocze od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7°° do 15 w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie, ul. Tkaczyka 1
(pokdj nr 21, 11 pietro). Wnioski mozna sktadaé osobiscie oraz nadsyta¢ pocztg lub przesytkg kurierskg.

W przypadku, gdy liczba ztozonych wnioskéw przekroczy dostepng pule srodkéw tut. Urzad poinformuje
0 czesciowym lub catkowitym zamknieciu naboru wnioskéw na tablicy ogloszeh oraz na stronie
internetowej Urzedu. Whnioski ztozone po zakonczeniu naboru nie bedg rozpatrywane, a po wyczerpaniu
puli dostepnych srodkéw rozpatrywane bedg negatywnie. Decyduje data i godzina wptywu wniosku do
Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie.

Niewywigzanie sie Pracodawcy-Przedsiebiorcy z warunkéw umowy moze wigza¢ sie z dodatkowymi
negatywnymi konsekwencji dla tego Pracodawcy-Przedsigbiorcy, np. w postaci natozenia kary pieniezne;.

Procedura oceny i wyboru wnioskéw:

1) Whniosek podlega ocenie formalnej (przy wykorzystaniu karty oceny formalnej - wersja
CAZ-IR-REF-2/3). Ocena ta polega na sprawdzeniu kompletnosci wniosku oraz weryfikacji spetnienia
warunkow okreslonych przepisami prawa do ubiegania sie o refundacje zgodnie z wyzej wskazanym
wzorem karty oceny formalnej oraz pod katem kwalifikowania sie wskazanego do zatrudnienia
kandydata.

2) Wnhniosek nie budzgcy zasadniczych zastrzezeh pod wzgledem formalnym podlega ocenie pod wzgledem
merytorycznym (przy wykorzystaniu karty oceny merytorycznej - wersjia CAZ-IR-REF-3/2).

a) Ocene merytoryczng wnioskow przeprowadza Komisja w sktadzie 3 czionkow.

b) Przy ocenie merytorycznej wnioskdw Komisja bedzie positkowata sie kryteriami i punktacjg zgodnie
z wyzej wskazanym wzorem karty oceny merytorycznej, z zastrzezeniem ust. 211 3.


http://koscierzyna.praca.gov.pl/documents/1717547/d67fa56d-b4e1-44cb-afaf-d329afd24c4f
http://koscierzyna.praca.gov.pl/documents/1717547/701ef01f-faf9-4695-ab78-1cde9a0f82d9
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http://koscierzyna.praca.gov.pl/documents/1717547/a69759ae-b75e-4911-9c4e-0237fb151782

c) W zaleznosci od tempa sptywania wnioskéw Komisja moze dokona¢ oceny na jednym posiedzeniu
lub systematycznie w miare wptywu wnioskow.

d) Po rozpatrzeniu wnioskow Komisja przedlozy Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscierzynie:

v' wykaz wnioskow zaopiniowanych pozytywnie, ktore uzyskaty co najmniej wymagang minimalng
ilos¢ punktow (tj. 11 pkt.) w kolejnosci malejgcej liczby punktéw,

v' wykaz wnioskéw zaopiniowanych negatywnie (np. wysoka intensywno$é korzystania
Z subsydiowanych form wsparcia, negatywna wspétpraca z PUP, brak wkfadu wtasnego, niski
stopien przygotowania przedsiewziecia, niecelowos¢ zakupédw w ramach wnioskowanych
srodkéw, niecelowos¢ utworzenia stanowiska dla wskazanej osoby bezrobotnej), ktdére uzyskaty
najnizszg ilos¢ punktéw (tj. ponizej 11 pkt.).

3) Wniosek bedzie mdgt zostaé¢ zatwierdzony pozytywnie, jezeli uzyska co najmniej 11 punktow,
natomiast dofinansowanie otrzymajg wnioski zaakceptowane pozytywnie w kolejnosci
najwiekszej liczby uzyskanych punktéw, az do wyczerpania puli srodkéw na ten cel,
z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

4) W przypadku duzej liczby ztozonych wnioskéw lub z innych przyczyn tut. Urzad zastrzega sobie
mozliwo$é ograniczania liczby refundowanych stanowisk pracy przydzielanych jednemu Pracodawcy-
Przedsigbiorcy i/lub negocjacji wysokosci przyznanej kwoty refundacji i/lub kategorii zatrudnionej na
refundowanym stanowisku pracy.

5) Ostateczng decyzje w sprawie ztozonych wnioskéw podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscierzynie, dziatajgcy z upowaznienia Starosty Koscierskiego, po zasiegnieciu opinii Komisji.

8. Liczba refundacji mozliwych do udzielenia w ramach poszczegdlnych zrédet finansowania jest
zréznicowana i ograniczona.

9. Szczegolowe informacje uzyska¢é mozna w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie,
ul. Tkaczyka 1, pok. nr 15 (I pietro) lub telefonicznie pod numerem tel. 58 680-20-82.

10. Obowigzujgce druki i dokumenty:

a) Whniosek o przyznanie z Funduszu Pracy refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia nowych
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych wraz z zatgcznikami nr 1, 2, 3 i 4 (CAZ-IR-REF-1/7),

b) Zgtoszenie oferty pracy/informacja o wolnym miejscu zatrudnienia,

c¢) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (zatgcznik do
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r., Dz. U. Nr 83, poz. 311 z pézn. zm.) lub
o0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (zatgcznik do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
11 czerwca 2010 r., Dz. U. Nr 121 poz. 810).

d) Rozporzadzenie MRPIPS z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380),

€) Zasady przyznawania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk
pracy dla skierowanych bezrobotnych i innych oséb uprawnionych (wersja styczen 2018 r.),

f) Karta oceny formalnej (CAZ-IR-REF-2/3),
g) Karta oceny merytorycznej (CAZ-IR-REF-3/2),
dostepne sg na stronie internetowej http://koscierzyna.praca.gov.pl —» Dla pracodawcéw i przedsiebiorcow -

Dokumenty do pobrania . Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy lub w siedzibie tut. Urzedu,
ul. Tkaczyka 1, pok. nr 15 (I pietro).

Przed ztozeniem wniosku prosimy zapozna¢ sie z petng dokumentacja dotyczacq wsparcia
(wytyczne, regulaminy, zasady, druki wnioskoéw itp.).

Przypomina sie o obowiazku wypetniania wnioskow w sposéb czytelny i kompletny (wraz z wszystkimi wymaganymi zatacznikami).
Zfozone wnioski musza by¢ podpisane przez osoby uprawnione.

Koscierzyna, dnia 13.03.2018 r.
Mirostaw Ginter

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscierzynie
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