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REGULAMIN
KONKURSU NA NAJLEPSZY BIZNES PLAN - ,,BIZNES PLAN JUNIORA 1V”
organizowanego w ramach Pomorskiego Dnia Przedsi¢biorczosci IDG

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la zasady i warunki uczestnictwa
1 przebiegu konkursu dotyczacego rynku pracy polegajagcego na przygotowaniu i wyborze
najlepszego biznes planu na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pn. ,,Biznes plan JUNIORA
IV”, zwanego dalej ,, Konkursem”,

2. Konkurs realizowany jest w ramach Pomorskiego Dnia Przedsigbiorczosci IDG organizowanego
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku w partnerstwie z Powiatowymi Urzedami Pracy
z terenu wojewddztwa pomorskiego.

3. Pomorski Dzien Przedsigbiorczo$ci oraz niniejszy Konkurs zostaly zgloszone do kalendarza
dziatan w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsigbiorczosci.

4. Konkurs rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika 2018 roku i zakonczy si¢ finatem 14 listopada 2018 roku.
§2
ORGANIZATOR KONKURSU

Konkurs organizowany jest przez Powiat Ko$cierski/Powiatowy Urzad Pracy w Ko$cierzynie, zwany
dalej ,,Organizatorem”, pod patronatem Starosty Koscierskiego.

§3
PARTNERZY
Partnerami konkursu s3:

1) Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku,
2) Powiatowy Zespot Szkoét nr 1 w KoScierzynie,
3) Powiatowy Zesp6t Szké6t nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej w Koscierzynie,
4) Powiatowy Zesp6t Szkot nr 3 w Koscierzynie,
5) I Liceum Og6lnoksztatcace im. J6zefa Wybickiego w Koscierzynie.

§$4

CEL I PRZEDMIOT KONKURSU

1. Celem Konkursu jest popularyzacja wiedzy na temat rynku pracy, w szczeg6lnosci dotyczacej
przedsigbiorczosci i jej promowania wsrdd ucznidw szkét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu
kos$cierskiego, a takze pobudzanie aktywnos$ci uczniéw w kierunku zakladania i prowadzenia
wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Przedmiotem konkursu jest przygotowanie samodzielnie lub w grupie (max. 3 osobowej):

= biznes planu przedsigwziecia — uruchomienia i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
w realiach obecnej sytuacji na rynku pracy, oraz

= zaprezentowanie przez uczestnikow konkursu biznes planu i przedsigwzigcia Komisji
konkursowej wewnatrzszkolnej, a takze
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= zaprezentowanie przez zwyci¢zcOw etapu wewnatrzszkolnego biznes planu na forum
publicznym przy udziale Komisji konkursowej w trakcie Pomorskiego Dnia
Przedsigbiorczosci IDG w dniu 14 listopada 2018 r.

§5
ZASADY KONKURSU

Uczestnikami  Konkursu s3 uczniowie szkét ponadgimnazjalnych, z terenu powiatu
koscierskiego, tj.

= Powiatowego Zespotu Szkét nr 1 w Koscierzynie,

= Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej w Ko$cierzynie,
= Powiatowego Zespotu Szkot nr 3 w Koscierzynie,

= ] Liceum Ogdlnoksztatcacego im. J6zefa Wybickiego w KoScierzynie.

W Konkursie mozna bra¢ udziat jednoosobowo lub przystepowaé jako zespdt projektowy
sktadajacy si¢ maksymalnie z 3 os6b.

Konkurs przeprowadzony zostanie dwuetapowo:

= FEtap I — wewnatrzszkolny, polegajacy na wylonieniu jednego zwycig¢zcy (osoby lub zespotu)
w ramach kazdej ze szkdt, o ktérych mowa w ust. 1,

= Etap II - polegajacy na wylonieniu najlepszego pomystu na dziatalno§¢ gospodarcza
(I miejsce) sposrdd zwyciezcdw wytonionych w poszczegdlnych szkotach oraz przyznanie II,
IIIi IV miejsca.

W celu przystapienia do konkursu Uczestnik lub Zespdt zwani dalej ,, Uczestnikami” musi/muszg
dokona¢ zgtoszenia do etapu I — wewnatrzszkolnego (w formie ustalonej przez Dyrektora szkoty)
do dnia 15 pazdziernika 2018 r. Zgloszenia nalezy skltada¢ Komisji konkursowej
wewnatrzszkolnej, o ktérej mowa w § 8 ust. 1.

Uczestnicy moga zgtosi¢ w ramach Konkursu wylacznie jedno przedsiewzigcie.

Uczestnicy, ktérzy zgtosili akces do Konkursu przekazuja sporzadzone przez siebie biznes plany
przedsiewzig¢ w formie pisemnej Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej, o ktorej mowa
w § 8 ust. 1, najpdzniej do dnia 31 pazdziernika 2018 r.

W przypadku, gdy osoba chcaca wzig¢ udzial w Konkursie jest niepelnoletnia, niezbedne jest
wyrazenie zgody na udziat w Konkursie oraz akceptacje jego Regulaminu przez rodzicéw badz
opiekunéw prawnych niepetnoletniej osoby. Stosowne oryginalne o$wiadczenie (Zalgcznik nr 1)
nalezy zlozy¢ wraz z biznes planem Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej. Praca konkursowa
zgloszona przez osobe niepelnoletnia nie bedzie brata udziatu w Konkursie dopéki Komisja
konkursowa wewnatrzszkolna nie otrzyma oryginatu o§wiadczenia opiekuna.

Pomysty zglaszane przez uczestnikOw nie moga narusza¢ praw autorskich oséb trzecich oraz
musza by¢ pomystami autorskimi.

Uczestnik/uczestnicy o§wiadcza/o$wiadczaja, ze przyjmuje/przyjmuja catkowita i nieograniczong
odpowiedzialno$¢ z tytulu roszczen oséb trzecich kierowanych wobec Organizatora konkursu
w sprawie naruszenia praw autorskich dotyczacych pomystu zgloszonego przez Uczestnika.

Komisja konkursowa wewnatrzszkolna dokonuje oceny ztozonych w ramach Konkursu
biznesplandw opierajac si¢ na kryteriach oceny zamieszczonych w niniejszym Regulaminie oraz
wylania jednego zwyciezce.

Komisja konkursowa wewnatrzszkolna po wylonieniu zwycigzcy dokonuje zgloszenia
Uczestnika (zwycigzey) do etapu 11

Zgloszenie (Zatgcznik nr 2) wraz z biznes planem przedsiewzigcia komisja konkursowa dostarcza
najp6zniej do dnia 8 listopada 2018 r. do godz. 15%, w jednym egzemplarzu osobiscie lub
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listownie w zamknigtej kopercie z dopiskiem , Konkurs na najlepszy biznes plan” do
Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie, ul. Tkaczyka 1, 83-400 Koscierzyna, przy czym
o dochowaniu terminu decydowaé bedzie data wpltywu zgloszenia wraz z biznes planem do
Organizatora.

Zgloszone biznes plany musza by¢ oznaczone w sposéb umozliwiajacy identyfikacje
autora/autoréw (imi¢ i nazwisko, adres, telefon, nazwa szkoty).

Ocena biznes planéw (przedsiewzig¢) zwyciezcOw etapu 1 zgloszonych przez poszczegélne
szkoly ponadgimnazjalne przeprowadzona zostanie przez Komisj¢ konkursowa, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 8.

Zwyciezcy etapu I dokonaja prezentacji swoich przedsiewzig¢ (max. do 15 minut) w dniu
14 listopada 2018 r. w trakcie Pomorskiego Dnia Przedsiebiorczosci IDG (miejsce finatu
konkursu zostanie podane do publicznej wiadomosci).

Dane osobowe Uczestnikow beda wykorzystane wytacznie w celu wylonienia zwyciezcy
1 przyznania nagrody. Poprzez podanie danych osobowych Uczestnik wyraza rdwniez zgode na
opublikowanie jego imienia i nazwiska oraz wizerunku na stronie internetowej Organizatora oraz
innych publikacjach zwigzanych z Konkursem.

W przypadku naduzy¢ poczynionych przez Uczestnikéw Konkursu polegajacych w szczegdlnosci
na kopiowaniu prac innych Uczestnikow, niespelnieniu warunkéw Konkursu okre§lonych
w niniejszym Regulaminie, Organizator zastrzega sobie prawo do odrzucenia biznes planu.

W konkursie nie wezmga udziatu prace, w ktérych podano niekompletne badz nieprawdziwe dane,
lub ktére wptynety do Organizatora po terminie.

Przystapienie do Konkursu jest jednoznaczne z akceptacjg Regulaminu.
Uczestnictwo w Konkursie jest catkowicie bezptatne.
§6
HARMONOGRAM KONKURSU
Ogtoszenie Konkursu: 1 pazdziernika 2018 r.
Etap I (wewnatrzszkolny): od 1 pazdziernika 2018 r. do 7 listopada 2018 r., w tym:

= od 1 do 15 pazdziernika 2018 r. — przyjmowanie zgtoszen,

= od 16 pazdziernika 2018 r. do dnia 31 pazdziernika 2018 r. — skladanie biznes planéw
przez uczestnikow,

= od 1 listopada 2018 r. do dnia 7 listopada 2018 r. — ocena biznes planéw przez Komisje
konkursowg wewnatrzszkolna,

Etap II: od 8 listopada 2018 r. do 14 listopada 2018 r., w tym:

= 8 listopada 2018 r. — przyjmowanie zgloszeh ZwyciezcOw etapu I,

= od 9 do 14 listopada 2018 r. — ocena biznes planéw przez Komisje konkursowa,

= 14 listopada 2018 r. — prezentacja przedsiewzie¢ w trakcie Pomorskiego Dnia
Przedsiebiorczosci IDG,

= 14 listopada 2018 r. - rozdanie nagrdd finalistom.

§7
ZAWARTOSC BIZNES PLANU

Biznes plan powinien zawiera¢ co najmniej nastepujace elementy:
a) opis przedsigwzigcia gospodarczego,

b) analiza rynku,
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c) charakterystyke firmy oraz jej miejsce w otoczeniu gospodarczym (lokalizacja, dostawcy,
konkurencja, etc.),

d) charakterystyke produktu / ustugi,

e) plan wejscia na rynek,

f) plan sprzedazy wraz z zatozeniami marketingowymi,
g) plan zarzadzania i dziatania,

h) plan finansowy przedsiewzigcia (w tym zrédla pozyskania kapitatu) lacznie
z harmonogramem finansowym na okres 1 roku (wedfug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3),

i) analize¢ SWOT wybranej dziatalnosci,
j) harmonogram realizacji przedsiewzigcia.
Zatozenia bazowe biznes planu:

= skladajagcy biznes plan (osoba lub zespdt) jest tegorocznym absolwentem szkoty
ponadgimnazjalnej, do ktérej obecnie uczgszcza,

= na start przedsiewzigcia (osoba — w przypadku zgloszenia pomystu przez 1 osobg lub zespot)
dysponuje kwota srodkéw wilasnych do wysokosci 10 tys. zi,

= istnieje dodatkowo mozliwo$¢ pozyskania na planowane przedsigwzigcie Srodkow
zewnetrznych w postaci dotacji lub pozyczki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej,
zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub pozyczki na
zasadach rynkowych.

Objetos¢ biznes planu nie powinna przekracza¢ 10 stron A4 (czcionka 12, Arial, pojedynczy
odstep migdzy wierszami).

Biznes plan nalezy zlozy¢ w formie wydruku komputerowego w wersji papierowej, w jezyku
polskim.

§8
KOMISJA KONKURSOWA ORAZ KRYTERIA OCENY

W ramach Etapu I poszczegélne szkoty ponadgimnazjalne z terenu powiatu koscierskiego biorace
udziat w przedsiewzigciu dokonaja powotania Komisji konkursowej — wewnatrzszkolne;j.

Sklad oraz zasady dziatania Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej ustala Dyrektor szkoty,
opierajac si¢ na niniejszym Regulaminie.

Do zadan Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej naleze¢ bedzie ocena formalna
i merytoryczna pomystéw zgtaszanych przez Uczestnikéw oraz wytonienie jednego zwyciezcy
opierajac si¢ na zasadach i kryteriach wynikajacych z niniejszego Regulaminu.

W ramach etapu II Organizator powota Komisje Konkursowa, zwang dalej ,, Komisjg”.
W sktad Komisji wejdzie 5 przedstawicieli wskazanych przez Organizatora.

Osoby powotane do pracy w Komisji powinny posiada¢ kwalifikacje odpowiadajace specyfice
i zakresowi Konkursu, a kazdy biznes plan oceniany jest przez osoby, ktérych wiedza i posiadane
doswiadczenie umozliwiajg wlasciwg oceng.

Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ zwiazani z uczestnikami konkursu stosunkiem osobistym lub
stuzbowym, poniewaz mogtoby to wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci przeprowadzonych
Czynnosci.

Organizator dokonuje wylonienia Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza
Komisji.
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Do zadah Komisji naleze¢ bedzie ocena formalna i merytoryczna najlepszych pomystow
wylonionych w eliminacjach szkolnych (w etapie I) oraz wylonienie jednego zwyciezcy, a takze
przyznanie IL, IIT i IV miejsca.

Niespetnienie chociazby jednego z kryterium oceny formalnej powoduje odrzucenie biznes planu.

Cztonkowie Komisji Konkursowej samodzielnie zapoznaja si¢ ze zgloszonymi biznes planami,
ktére pozytywnie przeszlty ocene formalng, opracowujac wilasng punktacje zgodnie z kryteriami
oceny, o ktérych mowa w ust. 12 oraz biorgc pod uwage wyniki prezentacji, o ktérej mowa w § 5
ust. 15.

Przy ocenie biznes planéw beda brane pod uwage m.in. nastepujace kryteria:
= poprawnos$¢ merytoryczna przygotowanego biznes planu (0-5 pkt.),
= innowacyjnos$¢ pomystu (0-5 pkt.),

= szanse rynkowe zaistnienia przedsiewzigcia w realiach gospodarczych, tj. realnosé
przedstawionych zalozen, w tym analiza rynku, plan wejScia na rynek, zalozenia
marketingowe, zarzadzanie (0-10 pkt.),

= realno$¢ zatozen finansowych przedsigwzigcia, w tym zrodta pozyskania kapitatu (0-5 pkt.),
= trwato$¢ przedsiewzigcia: rentowno$¢, ptynnos¢ (0-5 pkt.),
= prezentacja pomystu (0-5 pkt.).

Koncowa ocena punktowa biznes planu stanowi $rednig arytmetyczng punktow
przyznanych przez cztonkéw Komisji.

W przypadku réwnej ilosci przyznanych punktéw, Przewodniczacy Komisji posiada glos
decydujacy.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej czuwaé bedzie nad prawidlowym przebiegiem pracy
Komisji, przestrzeganiem Regulaminu.

Sekretarz Komisji sporzadzi protokét z posiedzenia Komisji oraz liste rankingowa ocenionych
przedsiewzigc.

Komisja zastrzega sobie prawo nieprzyznania nagrody I-go, II-go, IlI-go badz IV-go miejsca
jezeli uzna, ze zaden z biznes planéw nie prezentuje wystarczajgcego poziomu do osiggnigcia
takiego miejsca.

Decyzja Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej i Komisji konkursowej jest wigzaca
1 ostateczna.

§9
NAGRODY

Dla zwycigzcow etapu I oraz etapu II Konkursu przewidziano nagrody:

a) Etap I — za udzial w konkursie dla uczestnikéw przewidziano drobne upominki
okolicznos$ciowe.
b) Etap IL :

v' za zajecie 1 miejsca — nagroda pienigzna o wartosci 1.200 zt - Fundator nagrody:
Starosta Koscierski - Fundusz Pracy,

v' za zajecie II miejsca — nagroda pieni¢zna o wartosci 900 zt - Fundator nagrody:
Starosta Koscierski - Fundusz Pracy,

v za zajecie Il miejsca — nagroda pieni¢zna o wartosci 750 zt,

v’ za zajecie IV miejsca — nagroda pieni¢zna o warto$ci 600 zt.
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W przypadku zespotéw 2 lub 3 osobowych kwoty nagréd, o ktérych mowa w ust. 1, zostang
podzielone proporcjonalnie pomiedzy cztonkéw zespotu.

Symboliczne wrgczenie nagrod nastapi 14 listopada 2018 r. w trakcie Pomorskiego Dnia
Przedsigbiorczosci IDG (miejsce organizacji finalu konkursu zostanie podane do publicznej
wiadomosci po jego ustaleniu).

Nagrody rzeczowe nie podlegaja zamianie na ekwiwalent pieni¢zny.

Zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wartos¢
uzyskanej nagrody, w przypadku przekroczenia wartosci 760 zt na osobe, podlegaé bedzie
opodatkowaniu 10% zryczattowanym podatkiem dochodowym. Warto$¢ podatku w przypadku
jego wystapienia zostanie potracona przez Fundatora z kwoty nagrody.

Organizator zastrzega sobie prawo do rozszerzenia puli nagréd. Rozszerzenie puli nagroéd nie
bedzie powodowaé zmian, co do sposobu przyznawania gléwnych nagréd, a jedynie przyznania
nagréd dodatkowych.

§10
POUFNOSC I OCHRONA DANYCH

Dane osobowe uczestnikow beda przetwarzane wylacznie przez Organizatora i osoby zwigzane
z realizacja Konkursu.

Organizator oraz czlonkowie Komisji zobowigzuja si¢ do przestrzegania zasady poufno$ci
dotyczacej otrzymanych w ramach Konkursu biznes planéw, dokumentdéw, danych osobowych
1 innych informacji oraz zobowiazuja si¢ nie udostepnia¢ ich osobom trzecim, chyba, ze za
pisemna zgoda uczestnika Konkursu.

Obowiazek zachowania poufnosci bedzie obowigzywal réwniez po zakonczeniu Konkursu
z wylaczeniem przypadkow, kiedy obowigzek ujawnienia informacji wynika z obowiazujacych
przepisOw prawa.

§11
PRZEPISY KONCOWE

Regulamin Konkursu dostepny jest do wgladu w siedzibie Organizatora — Powiatowy Urzad Pracy
w Koscierzynie, ul. Tkaczyka 1, 83-400 KoScierzyna oraz na stronie internetowej
www.koscierzyna.praca.gov.pl.

Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo dokonania zmian postanowien niniejszego
Regulaminu w kazdym czasie, w sytuacji gdy zaistnieja szczegdlne, uzasadnione okolicznosci.
O dokonanych zmianach Organizator Konkursu poinformuje Uczestnikow Konkursu droga
mailowa  oraz  zamie$ci  stosowne  informacje na  stronie  Organizatora -
www.koscierzyna.praca.gov.pl.

Organizator dopuszcza mozliwo$¢ zmiany terminu zakonczenia poszczegdlnych etapéw konkursu
bez podania przyczyny, zobowigzujac si¢ niezwiocznie powiadomi¢ o tym fakcie Uczestnikéw
konkursu.

Ztozone w ramach Konkursu biznes plany nie b¢da odsytane ich autorom.

Informacje dotyczace Konkursu mozna uzyska¢ pod nr tel. 58 680-20-79 lub drogg elektroniczna
piszac na adres e-mail: s.jereczek@koscierzyna.praca.gov.pl. Na etapie wewnatrzszkolnym
wszelkich informacji udziela Komisja konkursowa wewnatrzszkolna.

W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie odpowiednie przepisy obowiazujace na terenie
Rzeczypospolitej Polskie;j.
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Zatgczniki:

1. Os$wiadczenie / zgoda opiekuna prawnego
2. Formularz zgloszeniowy — etap 11
3. Plan finansowy przedsiewzigcia

Przygotowal: Zastgpca Dyrektora w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscierzynie — Pan Seweryn Jereczek

ZASTEPCA DYREKTORA

KTOR % i
Sewery; Jereczek

X D
4 An

Zaakceptowat: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie — Pan Mirosta

LTI Ginter

Zatwierdzil:  Starosta KoScierski — Pani Alicia Zurawska

Strona 7 z 13



Zatgcznik nr 1 do regulaminu Konkursu na najlepszy biznes plan — ,, Biznes plan JUNIORA 1V”
OSWIADCZENIE / ZGODA OPIEKUNA PRAWNEGO

Ja, nizej podpisany/a,

(imi¢ nazwisko opiekuna prawnego)

(dane kontaktowe: adres, nr telefonu oraz adres e-mail)

niniejszym oswiadczam, Ze jestem opiekunem prawnym syna / corki / wychowanka /
wychowanki *

(imi¢ i nazwisko osoby niepelnoletniej bedacej pod opieka)

i wyrazam zgode na jej / jego* uczestnictwo w Konkursie na najlepszy biznes plan - ,,Biznes
plan JUNIORA 1IV” organizowanym przez Powiat KoScierski/Powiatowy Urzad Pracy
w Koscierzynie.

Jednocze$nie o§wiadczam, Ze zapoznalem/am si¢ z treScig regulaminu dotyczacego Konkursu,
o ktorym mowa powyzej i do ktorego niniejsze oSwiadczenie stanowi zalacznik oraz iz akceptuje
wszystkie jego postanowienia.

miejscowos¢, data i podpis opiekuna prawnego

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz. Urz. UE L119 z 4 maja 2016 r.)

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 informujemy, iz:

1.  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w KoScierzynie
reprezentowany przez Dyrektora Urzedu z siedziba przy ul. Tkaczyka 1, 83-400 Koscierzyna, (nr tel.
58 680 20 56, adres e-mail: sekretariat@koscierzyna.praca.gov.pl ).

2. W Powiatowym Urzedzie Pracy w KoScierzynie wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym
mozna  skontaktowa¢ si¢ pod numerem telefonu: 58680 20 52, adres e-mail:
a.zazula@koscierzyna.praca.gov.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sa zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO w celu realizacji zadah natozonych na
powiatowe urzedy pracy przepisami:

- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22017 r. poz. 1065 ze zm.) i aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie,
- innych ustaw i aktéw wykonawczych do tych ustaw.

4.  Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treSci danych osobowych oraz ich sprostowania w dowolnym
momencie.

5. W zwiagzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt. 3, Pani/Pana dane osobowe nie bgda
udostepniane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane na podstawie przepisOw prawa, przez okres niezbedny do
realizacji celéw przetwarzania, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

8. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Ko$cierzynie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego.
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Zatgcznik nr 2 do regulaminu Konkursu na najlepszy biznes plan — ,, Biznes plan JUNIORA 1V”

URZAD PRACY

WURD>

\_J

POMORsk/e &

Yun

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KONKURS NA NAJLEPSZY BIZNES PLAN - ,,BIZNES PLAN JUNIORA IV”

, POWTKOiESH
S
Fet

)|

Nazwa i adres szkoty

W zwiazku z Konkursem na najlepszy biznes plan — ,,Biznes plan JUNIORA IV” jako zwyciezce
etapu I wewngtrzszkolnego do dalszego etapu konkursu zglaszamy przedsiewziecie pod nazwa:

/tytut projektu biznesowego zgtaszanego do Konkursu/

autorstwa (dane osoby lub 0séb w przypadku zespotu):

/imig, nazwisko/

/imig, nazwisko/

/imig, nazwisko/

Podpisy cztonkéw Komisji konkursowej wewnatrzszkolnej oraz Dyrektora szkoty

Strona 9 z 13



DANE OSOBY LUB OSOB W PRZYPADKU ZESPOLU

Uczestnik nr ........

Imi¢ i nazwisko

PESEL

Adres zameldowania (ulica, nr domu/
mieszkania, kod pocztowy, miejscowosc)

Adres korespondencyjny (ulica, nr domu/
mieszkania, kod pocztowy, miejscowos¢)

Numer telefonu

Adres e-mail

W zwigzku z przystapieniem do Konkursu na najlepszy biznes plan — ,,Biznes plan JUNIORA IV”
ogloszonego w ramach Pomorskiego Dnia Przedsigebiorczosci IDG, wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Powiat Koscierski/Powiatowy Urzad Pracy w KoScierzynie w celach zwigzanych z realizacja
konkursu moich danych osobowych.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) (Dz. Urz. UE L119 z 4 maja 2016 r.) (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
Dz.U.UE.L.2016.119.1 informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie

reprezentowany przez Dyrektora Urzedu z siedzibg przy ul. Tkaczyka 1, 83-400 Koscierzyna,

(nr tel. 58 680 20 56, adres e-mail: sekretariat@koscierzyna.praca.gov.pl ).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Ko$cierzynie wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych,

z ktéorym mozna skontaktowa¢ si¢ pod numerem telefonu: 58 680 20 52, adres

e-mail: a.zazula@koscierzyna.praca.gov.pl.

Dane osobowe przetwarzane s3 zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan

natozonych na powiatowe urzgdy pracy przepisami:

- Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22017 r. poz. 1065 ze zm.) i aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie,

- innych ustaw i aktow wykonawczych do tych ustaw.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych osobowych oraz ich sprostowania

w dowolnym momencie.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt. 3, Pani/Pana dane osobowe nie

beda udostepniane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie przepisOw prawa, przez okres

niezbedny do realizacji celéw przetwarzania, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach

o archiwizacji.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie Pani/Pana

danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego.
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Oswiadczam, iz:

1. zapoznalam/em si¢ z Regulaminem Uczestnictwa w Konkursie i przyjmuje go do wiadomosci,

2. zgloszony pomyst przedsiewzigcia nie narusza praw autorskich osdb trzecich i jest pomystem
autorskim,

3. przyjmuje¢ catkowita i nieograniczong odpowiedzialno§¢ z tytulu roszczeh os6b trzecich
kierowanych wobec Organizatora konkursu w sprawie naruszenia praw autorskich dotyczacych
zgloszonego pomystu.

Miejscowosc¢ i data Czytelny podpis uczestnika konkursu
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Zatgcznik nr 3 do regulaminu Konkursu na najlepszy biznes plan — ,, Biznes plan JUNIORA 1V”

R . POWIATKOﬁClERS!{I
. ' (}(,]Qicq\,z}‘ SERCE ASIUS
— SK!Ei e
URZAD PRACY 56‘5“&3‘3%’#5'&; GD A N S K ’~
PLAN FINANSOWY PRZEDSIEWZIECIA
Lp. Wyszczegdlnienie I kwartal II kwartal | III kwartal | IV kwartal Razem
A PRZYCHOD OGOLEM
w tym
1 Przychdéd ze sprzedazy towaréw,
’ produktéw lub ustug
2. Pozostate przychody
B KOSZTY OGOLEM
w tym:
1 Zakup materialéw, towaréw lub
’ ustug
2. Oplaty za najem lokalu
3 Oplaty eksploatacyjne
’ (co, energia, woda, gaz)
Inne koszty (telefon, poczta,
4. prowadzenie ksiag przez biuro,
ustugi bankowe, reklama, itp.)
5 Pozostate koszty
Wynagrodzenia pracownikoéw
5. wraz ze sktadkg ZUS i inne
narzuty
C DOCHOD BRUTTO
(A-B)
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Lp.

Wyszczegolnienie

I kwartal

II kwartal | III kwartal | IV kwartal Razem

Skifadki na ubezpieczenie
spoleczne wilasne

ZYSK BRUTTO
(C-D)

Skifadki na ubezpieczenia
zdrowotne wlasne

Podatek dochodowy -
zastosowana forma
opodatkowania

O zasady ogodlne

O podatek liniowy

O ryczatt

O karta podatkowa

ZYSK NETTO
(E-F-G)

Miejscowos¢ i data

Czytelny podpis uczestnika/uczestnikow konkursu
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