
 

 

 
 

 

 

 

1. Z uwagi na oszczędności finansowe powstałe w wyniku rozwiązań przez pracodawców umów  
w zakresie realizacji refundacji części wynagrodzeń i składek ZUS za bezrobotnych do 30 roku 
życia oraz licznych przerw w zatrudnieniu w ramach trwających umów z dniem 25.09.2017 r. 
uruchamia się dodatkowy nabór wniosków pracodawców i/lub przedsiębiorców o przyznanie 
refundacji części kosztów wynagrodzenia, nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne za 
zatrudnienie osób bezrobotnych do 30 roku życia, zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Kościerzynie, dla których ustalono profil pomocy II, w ramach tzw. Wsparcia dla 
młodych bezrobotnych. 

2. Do rozdysponowania pozostaje ok 15 refundacji stanowisk pracy, z zastrzeżeniem 
wypłaty wszystkich należnych pracodawcy i/lub przedsiębiorcy refundacji kosztów  
w 2018 r. 

3. Z uwagi na ograniczony czas realizacji preferowane będą wnioski: 

1) ze wskazaniem osób bezrobotnych planowanych do zatrudnienia, 

2) na utworzenie pojedynczych stanowisk pracy. 

4. Wszystkie wnioski rozpatrzone pozytywnie będą musiały zostać zakończone podpisaniem 
umowy cywilnoprawnej pomiędzy pracodawcą i/lub przedsiębiorcą a Starostą najpóźniej do 
dnia 31 października 2017 r. a zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej będzie 
musiało nastąpić najpóźniej od dnia 1 listopada 2017 r. pod rygorem cofnięcia pozytywnej 
decyzji o rozpatrzeniu wniosku. 

5. Kompletne wnioski na obowiązującym druku (wersja CAZ-IR-WDMB-1/1) przyjmowane będą 
od dnia 25.09.2017 r. do dnia 29 września 2017 r. jednak nie dłużej niż do dnia 
wyczerpania puli środków przeznaczonej na ten cel. W momencie przekroczenia planowanej 
w naborze liczby stanowisk, Urząd ogłosi na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej tut. 
Urzędu informację o natychmiastowym zamknięciu naboru wniosków. Wnioski złożone po 
zakończeniu naboru nie będą rozpatrywane a po wyczerpaniu puli środków rozpatrywane 
będą negatywnie (decyduje data fizycznego wpływu wniosku do Urzędu). 

6. Wnioski puste, wypełnione częściowo i/lub niekompletne, bez wymaganych załączników 
i/lub wypełnione nieczytelnie będą rozpatrywane negatywnie bez możliwości 
uzupełnienia. 

7. O wsparcie ubiegać mogą się pracodawcy i/lub przedsiębiorcy, u których w okresie ostatnich  
6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku nie doszło do zmniejszenia zatrudnienia  
z przyczyn dotyczących zakładu pracy. 

8. Pracodawca i/lub przedsiębiorca może ubiegać się o refundację części kosztów wynagrodzenia 
za zatrudnionych w ramach tzw. „Wsparcia dla młodych bezrobotnych” przez okres 12 
miesięcy do wysokości 1900 zł + składki na ubezpieczenia społeczne od refundowanej części 
wynagrodzenia miesięcznie. Okres refundacji nie ulega przedłużeniu o okresy przerw  
w zatrudnieniu skierowanej osoby bezrobotnej a pracodawca zobowiązany będzie do 
rozliczenia wszystkich refundacji najpóźniej do dnia 15 grudnia 2018 r., pod rygorem utraty 
refundacji (z uwagi na zakończenie okresu finansowania ww. instrumentu). 

9. Pracodawca i/lub przedsiębiorca zobowiązany jest do zatrudnienia w pełnym wymiarze 
czasu pracy skierowanego bezrobotnego, o którym mowa w ust. 1, przez łączny okres co 
najmniej 24 miesięcy. 

10. Niewywiązanie się pracodawcy i/lub przedsiębiorcy z warunków umowy wiązać będzie się  
z negatywnymi konsekwencji dla tego pracodawcy/przedsiębiorcy w postaci zwrotu otrzymanych 
środków, możliwości nałożenia przez Urząd kary pieniężnej i/lub braku możliwości przyznania 
dalszego wsparcia w ramach środków FP/EFS/PFRON. 

11. Pomoc udzielona w ramach tzw. Wsparcia dla młodych bezrobotnych w przypadku 
beneficjentów pomocy publicznej stanowi pomoc de minimis. 

KOMUNIKAT NR 38 / 2017 

NABÓR WNIOSKÓW W ZAKRESIE REFUNDACJI CZĘŚCI KOSZTÓW  
WYNAGRODZENIA I SKŁADEK ZUS ZA BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ŻYCIA 

W RAMACH TZW. WSPARCIA DLA MŁODYCH BEZROBOTNYCH 

http://psz.praca.gov.pl/documents/1717547/9129958f-186d-42b9-be96-4b788e6b5df0


12. Kwota przewidzianych środków i liczba osób kierowanych w ramach umów o refundację są 
ograniczone. 

13. Refundacja części kosztów wynagrodzenia, nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne za 
bezrobotnych do 30 roku życia będzie odbywać się m.in. zgodnie z Zasadami organizowania  
i finansowania ze środków Funduszu Pracy refundacji części kosztów poniesionych na 
wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne za zatrudnienie bezrobotnych 
do 30 roku życia (wersja z dnia 20.01.2017 r.). 

(dokument ten oraz druk wniosku o zawarcie umowy (CAZ-IR-WDMB-1/1) dostępne są na 
stronie internetowej http://koscierzyna.praca.gov.pl oraz w siedzibie Urzędu). 

14. Szczegółowe informacje uzyskać można w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kościerzynie,  
ul. Tkaczyka 1, pok. nr 16 (I piętro) lub telefonicznie pod numerem tel. 058 680-20-87. 

 

Kościerzyna, dnia 19.09.2017 r. 
Mirosław Ginter 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy  

w Kościerzynie 
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