
 

 

  

 
 

  

 
Z kolejnego badania przeprowadzonego w województwie pomorskim przez GUS w lipcu 
br. wynika, że przedsiębiorcy w większości badanych obszarów oceniają koniunkturę 
gospodarczą mniej pesymistycznie niż w czerwcu br. Największy wzrost ocen w tym 
zakresie odnotowano w sekcji handel hurtowy. Oceny spadły jedynie w sekcji 
zakwaterowanie i gastronomia. Z badania tego wynika też, że w lipcu br. mniej firm niż 
przed miesiącem odczuwało spadek napływu nowych zamówień. Jak podaje GUS,  
w lipcu br. mniejszy odsetek firm aniżeli w czerwcu br., deklarował, że skutki pandemii 
koronawirusa SARS-CoV-2 będą zagrażały stabilności firmy.  
W ocenie Powiatowego Urzędu Pracy w Kościerzynie opinie pomorskich 
przedsiębiorców przedstawione w ww. badaniu GUS - mogą być w dużym stopniu 
podzielane przez przedsiębiorców z terenu powiatu kościerskiego. 
 
Bezrobocie w powiecie kościerskim w okresie XII.2019 - VII.2020 na tle okresu  
XII.2018 - VII.2019 (stan na koniec miesiąca) 
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W lipcu 2020 r. liczba bezrobotnych spadła o 11 osób (z poziomu 1.990 do 1.979 osób). 
Warto podkreślić, że w lipcu 2019 roku, w odmiennej sytuacji, odnotowano spadek liczby 
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bezrobotnych o 48 osób (z poziomu 1.581 do 1.533 osób). Stąd na koniec lipca 2020 r. 
w rejestrach PUP w Kościerzynie było o 446 osób bezrobotnych więcej (o 29,1%), 
aniżeli na koniec lipca 2019 roku. 

Na koniec lipca 2020 r. wśród bezrobotnych było między innymi  
(w nawiasie udział % w ogólnej liczbie bezrobotnych): 
�    1.169 kobiet (59,1%), 
�      702 osoby do 30 roku życia (35,5%), 

− w tym 384 osoby do 25 roku życia (19,4%), 
�      845 osób długotrwale bezrobotnych (42,7%), 
�      382 osoby powyżej 50 roku życia (19,3%), 
�       401 osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (20,3%), 
�       692 osoby bez kwalifikacji zawodowych (35,0%), 
�       292 osoby bez doświadczenia zawodowego (14,8%), 
�     1.082 osoby poniżej wykształcenia średniego (54,7%), 
�       159 osób niepełnosprawnych (8,0%). 
 
Stopa bezrobocia w powiecie kościerskim w lipcu 2020 r. wyniosła 7,2% (w lipcu 2019 r. 
5,7%).  
Dla porównania w lipcu 2020 r. stopa bezrobocia wyniosła: 
- w woj. pomorskim  - 5,5%, 
- w kraju    - 6,1%. 
 
W lipcu br., podobnie jak w poprzednich miesiącach, nie zaobserwowano masowych 
zwolnień pracowników. Pracodawcy starali się zatrzymać swoich pracowników. 
Świadczy o tym pośrednio fakt, iż w lipcu 2020 r. zarejestrowano niższą liczbę 
bezrobotnych (229), niż w analogicznym okresie roku ubiegłego (297). Nie było zatem 
fali wzmożonej rejestracji bezrobotnych. 
 
Po okresie dużego spadku w rekrutacji nowych pracowników w marcu, kwietniu i maju 
br. - od czerwca br. obserwuje się znaczący wzrost liczby rekrutacji pracowników. 
Świadczą o tym m.in.: 
- większa liczba zgłoszonych do PUP ofert pracy (lipiec - 182, czerwiec - 186, maj - 143, 

kwiecień - 77), 
- dużo wyższa liczba podjęć pracy przez bezrobotnych (lipiec - 148, czerwiec - 154, maj - 

87, kwiecień -67). 
 
Analizując statystykę wyłączeń osób z rejestru bezrobotnych w lipcu 2020 r. warto 
zwrócić uwagę na fakt, iż w miesiącu tym wykreślono tylko 11 osób z ewidencji 
bezrobotnych z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy. Wynikało to z faktu 
liberalnego podejścia Urzędu do realizacji obowiązku potwierdzania gotowości 
bezrobotnych do podjęcia pracy, realizowanego wyłącznie w drodze telefonicznej. Dla 
porównania w lipcu 2019 r., w całkowicie innej sytuacji, wykreślono z ewidencji 
bezrobotnych z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy aż 86 osób. 
 

Aktywizacja osób bezrobotnych 

W lipcu 2020 r. skierowano ogółem 62 osoby bezrobotne na programy rynku pracy 
finansowane z Funduszu Pracy oraz z Europejskiego Funduszu Społecznego, z tego: 
- do prac interwencyjnych     - 14 osób, 
- do podjęcia działalności gospodarczej  

w ramach dotacji na własny biznes   -   3 osoby, 
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- do wykonywania pracy w ramach refundacji  
kosztów zatrudnienia bezrobotnego   -         4 osoby, 

- do rozpoczęcia szkolenia    -       21 osób, 
- do wykonywania stażu zawodowego   -        17 osób, 
- do wykonywania prac społecznie użytecznych  -          3 osoby. 
 
Według stanu na dzień 31 lipca 2020 r. w programach rynku pracy finansowanych  

z Funduszu Pracy uczestniczyło 385 osób, z tego: 

�    bezrobotni odbywający szkolenie      -    21 osób, 
�    bezrobotni odbywający staż       -    37 osób, 
�    bezrobotni odbywający prace społecznie użyteczne   -  105 osób, 
� zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych     -    86 osób, 
� prowadzący działalność gospodarczą     -    30 osób, 
� zatrudnieni w ramach umów o refundacje kosztów wyposażenia 

stanowisk pracy         -   106 osób. 
 

Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom 

wpisane do ewidencji PUP w Kościerzynie 
 

Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji PUP w Kościerzynie w okresie 
Miesiąc 

2019 r. 2020 r. 
styczeń 63 107 
luty 96 72 
marzec 100 38 
kwiecień 107 12 
maj 93 36 
czerwiec 100 66 
lipiec 102 85 

Razem za 
okres I - VII 

661 416 

 

Instrumenty w ramach „Tarczy antykryzysowej”  

– informacje w zakresie realizacji 

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.) 
zobowiązała powiaty - powiatowe urzędy pracy do realizacji 6 instrumentów wsparcia 
przedsiębiorców/organizacji pozarządowych/kościelnych osób prawnych w ramach tzw. 
Tarczy antykryzysowej. Instrumenty te oraz szereg innych mają amortyzować  
i zmniejszać negatywny wpływ pandemii koronawirusa na gospodarkę (utrzymanie 
funkcjonowania działalności gospodarczych, zachowanie jak największej liczby miejsc 
pracy, pomoc przedsiębiorcom).  

Instrumenty powierzone do realizacji powiatowym urzędom pracy to: 

1)dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od 
tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla mikro, małych i średnich 
przedsiębiorców (z liczbą pracowników od 1 do 249 osób). 

Ww. przedsiębiorcy mogą ubiegać się o dofinansowanie w przypadku spadku obrotów 
gospodarczych o co najmniej 30% w następstwie wystąpienia COVID-19. Podmiot objęty 
wsparciem jest zobowiązany do utrzymania w zatrudnieniu pracowników objętych 
umową przez okres dofinansowania (maksymalnie do 3 miesięcy). 
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2)dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 
przedsiębiorcy - będącego osobą fizyczną - niezatrudniającego pracowników. 

Osoba taka może otrzymać wsparcie w przypadku spadku obrotów gospodarczych o co 
najmniej 30% w następstwie wystąpienia COVID-19. Przedsiębiorca jest zobowiązany do 
prowadzenia działalności gospodarczej przez okres, na który przyznane zostało 
dofinansowanie (maksymalnie do 3 miesięcy). 

3)pożyczka dla mikroprzedsiębiorców (z liczbą pracowników od 0 do 9 osób) na 
pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

Pożyczka finansowana z Funduszu Pracy (do wysokości 5 tys. zł). Pożyczka wraz 
z odsetkami podlega umorzeniu, pod warunkiem, że mikroprzedsiębiorca będzie 
prowadził działalność gospodarczą przez okres 3 miesięcy od dnia udzielenia pożyczki.  

4)pożyczka dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o których mowa w art. 3 
ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie - na pokrycie 
bieżących kosztów prowadzenia przez nich działalności.  

Pożyczka finansowana z Funduszu Pracy maksymalnie do wysokości 5 tys. zł 
(konkretna wysokość pożyczki uzależniona od osiąganych przychodów przez 
wnioskujący podmiot, jednak nie większych niż 100 tys. zł w 2019 roku). Pożyczka wraz 
z odsetkami podlega umorzeniu na podobnych zasadach jak w przypadku pożyczki dla 
mikroprzedsiębiorcy. 

5)dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od 
tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowej 
oraz podmiotu, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie.  

Zasady wsparcia podobne jak w przypadku instrumentu wymienionego w pkt. 1. 

6)dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od 
tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej 
oraz jej jednostki organizacyjnej.  

Dofinansowanie może być przyznane na okres maksymalnie 3 miesięcy w wysokości 
70% wynagrodzeń poszczególnych pracowników wraz ze składkami na ubezpieczenia 
społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 70% minimalnego 
wynagrodzenia, powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne pracodawcy,  
w odniesieniu do każdego pracownika. 
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Realizacja instrumentów wsparcia w ramach tarczy antykryzysowej  
w powiecie kościerskim – stan na dzień 15 sierpnia 2020 r. 

Wnioski 
rozpatrzone Nazwa instrumentu 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

wycofane 
negatywnie  pozytywnie 

Kwota 
wypłacona  

w tys. zł 

Dofinansowanie do 
wynagrodzeń 
pracowników MŚP 

415 74 22 
303 

(dla 2 006 
pracowników) 

6.326,52 

Dofinansowanie dla 
samozatrudnionych  

672 113 7 552 2.685,37 

Niskooprocentowana 
pożyczka dla 
mikroprzedsiębiorców 

3 790 82 243 3 452 17.250,40 

Niskooprocentowana 
pożyczka dla 
organizacji 
pozarządowych 

37 2 1 33 95,34 

Dofinansowanie  
do wynagrodzeń 
pracowników  
organizacji 
pozarządowych 

2 0 1 1 22,82 

Dofinansowanie  
do wynagrodzeń 
pracowników  
kościelnej osoby 
prawnej 

2 0 0 2 9,66 

 
Razem 
 

4 918 271 274 4 343 26.390,11 

 
Wg stanu na dzień 15 sierpnia 2020 r. na 4.918 złożonych wniosków zweryfikowano ogółem 
4.888 wniosków, tj. 99,4%. 

 

PUP w Kościerzynie w czołówce krajowej w zakresie efektywności 

realizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu 

      W czerwcu br. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej opublikował informację  
o średnich wartościach wskaźników efektywności zatrudnieniowej i kosztowej 
podstawowych form aktywizacji zawodowej osiągniętych za rok 2019 we wszystkich 340 
powiatowych urzędach pracy w Polsce. 

Średni wskaźnik efektywności zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji 
zawodowej osiągnięty we wszystkich powiatowych urzędach pracy w kraju za 2019 rok 
wyniósł 85,52%. PUP w Kościerzynie osiągnął wskaźnik na poziomie 92,02% i uplasował 
się na 56 miejscu w kraju. Z kolei średni wskaźnik efektywności kosztowej 
podstawowych form aktywizacji zawodowej (koszt ponownego zatrudnienia 1 uczestnika 
aktywnych form) osiągnięty we wszystkich powiatowych urzędach pracy w kraju za 2019 
rok wyniósł 10.154,30 zł. PUP w Kościerzynie osiągnął jeden z najniższych wskaźników 
kosztowych w wysokości 6.400,98 zł i uplasował się na 3 miejscu w kraju. 

       Dyrektor PUP w Kościerzynie     

 

           Mirosław Ginter 
Kościerzyna, 18.08.2020 r.
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Bezrobocie w powiecie kościerskim według gmin  

Miasto 
Kościerzyna 

Gmina 
Kościerzyna 

Dziemiany Karsin Liniewo Lipusz 
Nowa 

Karczma 
Stara 

Kiszewa 
Razem 
Powiat 

Bezrobotni 
zarejestrowani 

wg stanu 
na dzień Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Stopa 
bezrob. w 
powiecie  
wg GUS 

31.07.2019 r. 575 349 303 199 88 56 104 74 115 83 76 50 154 100 118 75 1.533 986 5,7* 

31.08.2019 r. 576 344 311 205 95 62 114 76 110 79 77 52 155 102 130 85 1.568 1.005 5,8* 

30.09.2019 r. 534 314 311 198 100 67 128 84 111 75 74 46 156 100 130 86 1.544 970 5,7 

31.10.2019 r. 532 303 314 205 97 66 136 88 115 75 74 44 153 105 132 82 1.553 968 5,7 

30.11.2019 r. 543 318 352 226 103 66 139 93 121 77 81 46 151 99 139 85 1.629 1.010 6,0 

31.12.2019 r. 578 328 359 234 100 66 148 99 128 80 80 44 158 101 146 91 1.697 1.043 6,2 

31.01.2020 r. 614 347 406 259 105 68 160 104 133 79 86 46 181 114 152 94 1.837 1.111 6,7 

29.02.2020 r. 629 350 409 259 102 66 157 102 135 82 85 47 188 113 157 89 1.862 1.108 6,8 

31.03.2020 r. 630 348 424 265 88 55 138 83 140 82 96 48 190 112 159 86 1.865 1.079 6,8 

30.04.2020 r. 674 376 458 286 96 59 150 86 146 86 105 53 199 115 160 90 1.988 1.151 7,2 

31.05.2020 r. 697 379 428 266 99 58 151 85 153 89 101 51 205 119 164 94 1.998 1.141 7,3 

30.06.2020 r. 713 377 412 256 103 61 151 90 154 92 101 52 196 118 160 94 1.990 1.140 7,2 

31.07.2020 r. 699 387 421 264 99 63 149 94 160 97 101 55 195 117 155 92 1.979 1.169 . 

Ludność  
w wieku 
produkcyjnym 
na dzień 
31.12.2019 r.** 

13.905 6.541 9.953 4.647 2.695 1.259 3.747 1.706 2.769 1.243 2.300 1.054 4.239 1.957 4.076 1.791 43.684 20.198 ` 

 
Stopa bezrobocia -  procentowy udział bezrobotnych w liczbie cywilnej ludności czynnej zawodowo 

* korekta stóp bezrobocia dokonana przez GUS w październiku 2019 r. 

**  źródło: https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/27/1/ludnosc_31.12.2019-tablice.zip Tabela 6 i 12 
 

 


